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Godkendelse af referat fra sidste made

Sagsfremstilling

Godkendelse af referat fra made den 18. marts 2024.

INDSTILLING
KOMMUNALDIREKTZREN INDSTILLER

o At referatet godkendes.

BESLUTNING

Godkendt.



Referat fra Hoved MED-udvalget

Sagsfremstilling
Referat fra Hoved MED-udvalgets mgde den 13. juni 2024.

INDSTILLING
KOMMUNALDIREKTQZREN INDSTILLER,

o At der gives en orientering.

BESLUTNING

Saren orienterede om folgende:
Opfelgning pa HovedMED's temadag den 30. maj 2024. Den attraktive arbejdsplads.

Medudvalg - Centraladministration besluttede falgende:
1. Aktive i at dele oplevelser af hvad der gar Lemvig Kommune til en god arbejdsplads. Til naeste
personalemgde kunne et par medarbejdere dele, hvad de synes der ggr, at det er en god

arbejdsplads.

2. Forslag om et ga-hjemmgde for Radhusets personale med Karen Lebeck om den attraktive
arbejdsplads. Ove og Elisabeth tager spgrgsmalet op med Ditte Aagaard.

Arbejdsmiljggennemgang.

Droftelse af personalesitutationen.

Overvagning af medarbejdere.

Retningslinjer for tobaksfri arbejdstid.

Proces omkring onboarding og E-learning i Lemvig Kommune.

Budgetkatalog.



Arbejdsmiljg

Sagsfremstilling

Droftelse af arbejdsmiljg.

INDSTILLING
KOMMUNALDIREKTZREN INDSTILLER

e At punktet draftes.

BESLUTNING

Skal der veaere information til alle AMR fra arbejdsmiljglederen.
Skal der veere beredskab pa Radhuset til udvidet farstehjaelp (hjertestarter)

Ove Weller tager kontakt til arbejdsmiljgleder, om det er ngdvendig med undervisning i
hjertestarter og farstehjeelp pa Radhuset.

Arbejdsmiljglederen inviteres til naeste mgde.



Guidelines til mgde-, mail- og telefonkultur i Centraladministrationen

RESUME
Opfelgning pa punkt fra mgde i marts 2024.

Sagsfremstilling

Velfeerdssekretariatet og Direktionssekretariatet har udarbejdet guidelines til made-, mail- og telefonkultur
i Centraladministrationen.

Guidelines tager udgangspunkt i

- anbefaling til afsender eksempelvis "Som mgdeindkalder bgr du..."

- anbefaling til modtager eksempelvis "Som mgdedeltager ber du..."

- generel info i form af "Vidste du, at..."

Se bilag.

Sagen afgores endelig af

MED Centraladministrationen.

INDSTILLING
LEDER AF VELFAERDSSEKRETARIATET OG CHEF FOR
DIREKTIONSSEKRETARIATET INDSTILLER,

» At guidelines sendes til godkendelse i Direktionen inden eksponering via intranet og fysiske
plakater rundt pa radhuset

« At under forudsaetning af godkendelse fra Direktionen tages guidelines til efterretning af alle
MED3-udvalg under MED-Centraladministrationen

At under forudsaetning af godkendelse fra Direktionen sendes guidelines til Hovedmed-
udvalget til orientering og inspiration

BESLUTNING

Elisabeth Borg og Bente Haybye orienterede om guidelines. Guidelines tages med il
medudvalgenes temadag den 5. november som opfelgning fra 1. temdag i november i 2023.
Saren foreslar, at der laves en ekstra kategori: Som mgdeleder skal du sikre effektiv mgdeledelse.
Herunder holde tidsplanen for mgdet.




Opfalgning pa dialogmgde med @konomi- og Erhvervsudvalget

Sagsfremstilling
Opfelgning pa dialogmade med Jkonomi- og Erhvervsudvalget den 17. juni 2024.

INDSTILLING
KOMMUNALDIREKTZREN INDSTILLER

e At punktet draftes.

BESLUTNING

Enighed om, at det havde veeret et godt mgde med dialog og interaktion.

Forslag om, at dialogmgderne sldes sammen til et made, s bade Hoved MED-udvalget og
Medudvalg - Centraladministration deltager kl. 14.00.

Forslag om man kan ngjes med et mgde om aret. Det vurderes, om novembermgdet kan aflyses,
men beslutningen udsaettes til man ved hvad budgettet lander pa.



Eventuelt

Sagsfremstilling

Eventuelt.

INDSTILLING
KOMMUNALDIREKTZREN INDSTILLER

o |ntet.

BESLUTNING

Intet.
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