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Sprogstimulering

Sagsfremstilling
Et voksende antal børn i Lemvig Kommunes dagtilbud er i dag tosprogede. Behovet for at lave en
ekstra sprogstimuleringsindsats er derfor stigende – uanset om de tosprogede har flygtninge- eller
indvandrerbaggrund.

I en treårig projektperiode er den Internationale Førskole tildelt midler til ansættelse af en
sprogpædagog i en halv stilling med henblik på at arbejde med sprogstimulering af alle 4- og 5-årige
tosprogede børn samt opkvalificering af de sproglige miljøer i dagtilbuddene. Ydermere tilbydes
sparring til forældre og personale.

Gode danskkundskaber for børnene er et væsentligt mål i den lokale integrationspolitik. En målrettet
sprogstimulering vil på sigt være en forudsætning for at kunne løfte de tosprogede skoleelevers
læsning, og dermed også på folkeskoleområdet understøtte integrationspolitikken.

Rikke Gade, der er ansat i projektstillingen, Rikke Ruby, sprogpædagog, samt Mie Kaalund,
tosprogskonsulent, deltager i punktet. De vil kort præsentere sig selv og projektet.

FAGCHEFEN INDSTILLER,

• At sagen tages til orientering.

BESLUTNING
Orienteret.



Fagrådets arbejdsgrupper og udpegninger

Sagsfremstilling
Fagrådet nedsætter i forskellige sammenhænge arbejdsgrupper eller udpeger personer der på
Fagrådets vegne:

• udarbejder oplæg til Fagrådet,

• løser opgaver på Fagrådets vegne

• eller på forskellig vis løser en fælles opgave

Jf. fagrådets årshjul, gennemgås listen over fagrådets arbejdsgrupper og udpegninger på
fagrådsmødet i august, med henblik på en opdatering.

FAGCHEFEN INDSTILLER,

• At sagen drøftes.

BESLUTNING
Drøftet.



Kompetenceudvikling

Sagsfremstilling
I forbindelse med uddannelsen af de faglige fyrtårne, er der ytret ønske om et fælles blik på
mængden af litteratur til de enkelte undervisningsgangene. Der er derfor behov for en rammesætning
af læseplanens indhold. Målet er en strukturering af indholdet, således at tyngden opleves
overkommelig for de deltagende.
Hanne Muff Andersen, Center for Læring, deltager i punktet.

FAGCHEFEN INDSTILLER,

• At sagen drøftes.

BESLUTNING
Drøftet.

Susanne Langer koordinerer fælles bogindkøb.



Robusthedsindsats

Sagsfremstilling
Center for Læring har fået fremstillet en plakat om den overordnede robusthedsindsats i kommunen.
På mødet gennemgås plakatens delelementer.

FAGCHEFEN INDSTILLER,

• At sagen tages til orientering.

BESLUTNING
Orienteret.



Temadrøftelse: Den pædagogiske læreplan

Sagsfremstilling
Konsulent fra Center for Læring giver et kort oplæg til videre drøftelse.

FAGCHEFEN INDSTILLER,

• At der orienteres om indholdet i skabelonen og tages hul på en dialog om den første del

BESLUTNING
Drøftet.



Dialogaftaler

Sagsfremstilling
Dialogaftaler er en del af Lemvig Kommunes samlede styringskæde. Kommunalbestyrelsens
overordnede vision, politikker og strategier er udgangspunktet for de fælles mål, som omsættes i
direktionens handleplan, og som danner grundlag for aftalerne med aftaleenhederne. Aftalerne skal
være et centralt styringsdokument for aftaleenheden, som understøtter lederens og medarbejdernes
fokus på retningen for aftaleenhedens udvikling. Aftalen skal sikre at der arbejdes mod et fælles mål
og at det er gennemskueligt, hvordan den enkelte aftaleenhed bidrager til opnåelsen af de fælles mål
i vision, politikker og strategier.

Aftalen er ikke et udtryk for aftaleenhedens samlede opgaveportefølje, men for de strategiske
prioriterede indsatser, hvor aftaleparterne vurderer, at en anderledes eller ekstra indsats kan bidrage
til at opnå de fælles mål i den politiske vision, politikker og strategier.

Aftalerne indgås som udgangspunkt med den enkelte aftaleenhed. Det er muligt at indgå
klyngeaftaler, hvor dele af aftalen er fælles for flere aftaleenheder. Aftalen skal dog indeholde
individuelle mål for den enkelte aftaleenhed. I aftaledokumentet redegøres for de mål, som
aftaleenheden vil fokusere på i aftaleperioden. Der er tale om 3 til 5 konkrete og målbare mål, som er
udtryk for de resultater eller effekter, som der arbejdes mod i aftaleperioden.

Aftalen indgås mellem direktøren/fagchefen og lederen af aftaleenheden. Aftalen er 2 årige og er
fredadrettet gældende fra 1. juli i aftaleåret og to år frem.

Grundet en overgangsperiode til det nye aftalesystem, har indgåelsen af denne periodes aftaler
været udskudt. Dialogen omkring indgåelse af de aftaler der vil gælde frem til 30. juni 2021 vil blive
igansat snarrest.

FAGCHEFEN INDSTILLER,

at bsp;at sagen tages til orientering.

BESLUTNING
Orienteret.



Procedure for magtanvendelse

Sagsfremstilling
Fagrådet for skoler og Fagrådet for dagtilbud har nedsat en arbejdsgruppe til at udarbejde en
revideret procedure for magtanvendelse. Arbejdsgruppen har bestået af:

• Helle Hallengreen Kristensen

• Carsten Hermannsen

• Jacob Nørmølle

Arbejdsgruppen har afsluttet sit arbejde og fremlægger udkast til procedure til godkendelse.

FAGCHEFEN INDSTILLER,

• At proceduren godkendes.

BESLUTNING
Godkendt.



Evaluering af sommerferiepasning

Sagsfremstilling
Feriepasning i de tre sidste hele uger i juli samles i dagtilbud/SFO på Alt i et-Skolen Klinkby. Børn i
dagplejen bliver passet i FDF Huset, Østergade 63, Lemvig.

FAGCHEFEN INDSTILLER,

• At sagen drøftes.

BESLUTNING
Evaluering:

• Generelt positiv oplevelse.

• Der opleves frafald i børn og derformåske ikke behov for så meget personale.

• Der skal være mere stringens i de lokale lederes tilbagemelding vedr. tilmelding til Alt-i-et-
skolen.

• Det forslås om der skal lave en pædagogisk aktivitetskalender.



Evaluering af skolernes opstartsdag

Sagsfremstilling
D. 7.august 2019 blev der afholdt opstartsdag for folkeskolerne i Lemvig, på VIA i Nørre Nissum.
Programmet for dagen var:
8.00 – 9.00 - Morgenkaffe
9.00 – 9.30 - Morgensang og velkomst
9.30 – 11.45 - Oplæg ved forfatter og foredragsholder Ann E Knudsen
11.45 – 12.00 - Afrunding
12.00 – 15.00 - Transport, frokost og fortsat arbejde på egen skole

Dagtilbudslederne var inviteret til at deltage i dagen.

FAGCHEFEN INDSTILLER,

• At sagen drøftes.

BESLUTNING
Evaluering:

• Det vurderes frugtbart at møde det pædagogiske personale fra skoleområdet.



Meddelelser - 27. august

Sagsfremstilling
Budget 2020 (tidsplan)
Opfølgning på kursus om opsporing af overgreb

FAGCHEFEN INDSTILLER,

• At meddelelser tages til efterretning.

BESLUTNING
D 24. oktober kl. 19.00 afholder skolebestyrelsen i Ramme og forældrebestyrelsen i Lomborg
foredrag med Anette Prehn i Rammehallen. Der fremsendes materiale herom senere.
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