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Referat fra sidste made

Sagsfremstilling

Godkendelse af referat fra sidste made

BESLUTNING

Godkendt.



Nyt fra formanden med flere

Sagsfremstilling
» Nyt fra Danske Aldrerad

* Mgde med Lokal Zldrerad den 29. marts 2023
» Borgerdialogmader i Bgvling og Harbogre den 8. og 14. marts 2023
» Regionsaeldrerddsmade den 27. marts 2023

» Nyt fra Udvalget Teknik og Miljg ved Jens Gielsgaard og Kirsten Madsen
o Orientering fra sidste referat
o Droftelse af dagsorden til kommende made

+ Nyt fra Social- og Sundhedsudvalget ved Gunhild Jeppesen og Bente Kjaer Kallesge
o Orientering fra sidste referat
o Drgftelse af dagsorden til kommende made

¢ Nyt fra Kommunalbestyrelsen ved Aase Anneberg og Betty Narby

o Orientering fra sidste referat
o Droftelse af dagsorden til kommende mgde

BESLUTNING

Fra Danske Zldrerad er der kommet et Nyhedsbrev med mange gode artikler og indlaeg.

Der er kommet indkaldes til Danske Aldrerads repraesentantskabsmade.

Der er endnu ikke fremsendt en dagsorden.

Der indkaldes til et ekstraordinzert ZAldreradsmgde af en times varighed, til draftelse af
dagsordenen.

Ved made med Lokal Aldrerad den 29. marts 2023 blev flere emner droftet, bl.a.
Gadstrupklyngen, Plejehjemsrad og Naerhospitaler.

Ved Regionsaeldreradsmade den 27. marts 2023 blev der holdt et oplaeg vedr. de nye
sundhedsaftaler.

Borgermader vedr. seniorboliger har veeret afholdt med deltagelse af medlemmer fra ZAldreradet.
/Eldreradet ser frem ti det videre forlab.



Jdkonomi ved kassereren

Sagsfremstilling

Kassereren orienterer om Zldreradets gkonomi

BESLUTNING

Taget til efterretning.



1. oktober er international Aldredag

Sagsfremstilling
- fortsat planlaegning af ZAldredagen, som afholdes den 2. oktober 2023

BESLUTNING

Droftet.



Made med formand og naestformand for Social- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
* Indkgbsaftaler

* Budget 2023
o Flextrafik - hvad teenker 1?

» Samarbejde med de frivillige

BESLUTNING

Formand og naestformand for Social- og Sundhedsudvalget fortalte, at der arbejdes med et
budgetkatalog, hvor malet er et firearigt driftsbudget i balance.

Ligeledes orienteredes der om status pa indkgbsaftalerne. Der arbejders med, om der kan ske en
tilpasning af udbuddet pa indkgb af madvarer, som kan tilgodese lokale butikker.

Flextrafik og de nylige tilpasninger draftedes.
Der laves en sag vedr. flextrafik til Social og Sundhedsudvalget.

Anerkendelse af frivilligt arbejde drgftes. Kunne man forestille sig, at det arlige arrangement for de
frivillige kunne genindfgres?
/ldreradet udfeerdiger en formel henvendelse til Social og Sundhedsudvalget vedr. dette.



Lemvig Kommunes demensstrategi

BESLUTNING

Demensplanen drgftes. Der er gode hensigter i planen.

Demensplanen skal revideres i 2023. Proces for dette er under udarbejdelse.



Plejehjemsrad

RESUME

Implementering af plejehjemsrad

Sagsfremstilling

Plejehjemsrad er en god made at styrke samskabelse af kvalitet og trivsel pa plejehjem. KL og Danske
/ldrerad anbefaler at alle plejehjem etablerer et forum for inddragelse. En sddan mulighed kan veere et
plejehjemsrad.

Et plejehjemsrad ger det muligt for beboere og pargrende at udeve medindflydelse pa hverdagen pa
plejehjemmet, samt pa stedets vaerdier og normer.

Et plejehjemsrad bar s& vidt muligt vaere sammensat af en bred skare af medlemmer for at sikre
diversitet. Dette kan veere personer med og uden tilknytning til plejehjemmet. Plejehjemsrad kan fx besta
af:

e Beboere

» Pargrende til beboer pa plejehjemmet

* Medarbejdere

* Repraesentant for det lokale aeldrerad

» Repraesentant for civilsamfund eller frivillig forening i lokalomradet

e Repraesentant for lokalt erhvervsliv

e Repraesentant for lokalt kulturliv

¢ | edelsesrepraesentant(er) fra plejehjemmet

Plejehjemsradet bar tilstraebe konstruktivt at samarbejde med den lokale ledelse og bgr udarbejde en
vedtaegt og evt. en forretningsorden, der beskriver formal og rammer for arbejdet.

Plejehjemsradet bar beskaeftige sig med emner, der er relevante for kvalitet og trivsel. Det er helt
centralt, at samarbejdet med den lokale ledelse er konstruktivt, og at plejehjemsradet ikke er ansvarlig for
kontrol, tilsyn og regelgennemgang. Plejehjemsradet bgar interessere sig for kvalitetsudvikling,
samarbejde med pargrende, beboernes mulighed for selvbestemmelse, veerdier og kultur,
hverdagsaktiviteter og maltider.

Det kunne eksempelvis veere relevant at tage aktuelle samfundsrelevante emner for seldreomradet op pa
mgder, ligesom plejehjemsradet kan inspirere i forhold til nye tiltag og aktiviteter. Plejehjemsradene bar
veere nysgerrige, interesserede og inspirerende og pa den made stotte plejehjemmets ledelse i at drive et
aktuelt og eftertragtet tilbud.

Plejehjemsrad skal ikke veere en ekstra administrativ byrde for plejehjemmet eller den kommunale
forvaltning. Derfor er det vigtigt, at plejehjemsradets medlemmer proaktivt gar ind i arbejdet og selv byder
ind med temaer, ideer og forslag. Den lokale ledelse kan sta for udarbejdelse af dagsorden og referat,
hvis opgaven ikke kan varetages af andre i plejehjemsradet. Plejehjemsrad kan ikke fa indflydelse pa
emner forbeholdt lederen fx konkrete personaleforhold, ligesom det ogsa ligger uden for plejehjemsradet



domeene at indstille til ansaettelser og afskedigelser bade for leder og medarbejdergruppe.
Der ydes ikke godtggrelse, vederlag eller transportdaekning til plejehjemsradene.

Se KL og Danske Zldrerads fulde anbefalinger i vedlagte bilag, samt en skabelon til vedtaegter for
plejehjemsrad.

Der findes ikke pa nuvaerende tidspunkt plejehjemsrad pa nogle af Lemvig Kommunes plejehjem.
Aldreomradet vil gerne afprgve plejehjemsrad pa kommunens plejehjem. Det foreslas at oprette
plejehjemsrad pa alle plejehjem i en forsggsperiode pa 2 ar, hvorefter der evalueres pa hvert enkelt
plejehjem og samlet set. Her vil ldreomradet vurdere om plejehjemsradene giver veerdi for beboerne og
derfor ber fortsaette, eendres eller stoppe. Aldreomradet ser det som vigtigt at der kan veere et
samarbejde mellem plejehjemsradene pa tveers af de forskellige plejehjem fx ved at nogle
repreesentanter gar pa tveers af radene sasom ledere eller repreesentanter fra ZAldreradet. Derved kan
man fa udbytte af gode erfaringer og tiltag pa tveers af radene.

Sagen afgoeres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget.
Sendes til hgring i ZAldreradet.

Vision, politikker og strategier
Strategi for Aldre og Veerdighed

GKONOMI

@konomi og HR udtaler at eventuelle udgifter/personaletimer i forbindelse med plejehjemsrad

finansieres indenfor omradet budget.

DIREKTZREN FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,

¢ At oprettelse af plejehjemsrad pa plejehjem i Lemvig Kommune godkendes.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 22. marts 2023, pkt. 4:

Sendes til hgring i Aldreradet.

BESLUTNING

/Aldreradet anbefaler at etablere plejehjemsrad. Der anbefales samtidig, at ordningen evalueres

efter 2 ar. Vi skal i arbejdet vaere meget opmaerksomme pa Vennekredsenes opgaver og
Plejehjemsradets opgaver samt samarbejdet mellem Vennekredsen og Plejehjemsradet.



Nyt fra Kommunen ved Aldrechefen

BESLUTNING

Vi har faet muligheden for at samarbejde med Struer Kommune omkring planlaegning af en
teknologimesse for aldre og paregrende. Teknologimessen skal praesentere et udvalg af de
teknologier, man som enkeltperson kan anskaffe sig for at fastholde ens selvsteendighed og
udskyde behovet for kommunal hjeelp.

Forud for planlaegningen af teknologimessen er der en gruppe studerende fra Aarhus Universitet,
der bl.a. vil hjeelpe os med en undersggelse af behov, barrierer og kompetencer blandt de eeldre
og pargrende, for at vi kan tilretteleegge teknologimessen pa en mest hensigtsmaessig made.

Vi haber derfor, at der er et par stykker fra /Eldreradet, der har mulighed for at deltage i et interview
mandag den 17. april kl. 13.30 i Z£ldreafdelingen.

2 medlemmer fra Aldreradet deltager i dette interview.

Besgag til Danmarks bedste plejehjem planlaegges til efteraret 2023.



Kurser og indbydelser

BESLUTNING

/ldreradet har dialogmede med Social- og Sundhedsudvalget den 21. juni 2023.



Neaeste mgde den 10. maj 2023 kl. 9.30 pa Harbogre Omsorgscenter

Sagsfremstilling

e Rundvisning og information v/omradeleder Anne Marie Damsgaard

» @vrige dagsordenspunkter

BESLUTNING

Intet at bemaerke.



Eventuelt

Sagsfremstilling

e Punkter til pressen

BESLUTNING

Intet at bemeerke.
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