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Godkendelse af referat

Sagsfremstilling
12:30 - 12:40
Fast punkt jf. Forretningsordenen.

DET INDSTILLES, AT
MED-udvalget får registreret, hvis der er kommentarer til seneste referat.

BESLUTNING
Intet.



Andre referater (Hoved-MED, Familie- og Kulturudvalget,
Direktionsmøder m.fl.)

Sagsfremstilling
12:40 - 12:50
Fast punkt jf. Forretningsordenen.

DET INDSTILLES, AT
MED-udvalgets medlemmer gensidigt orienterer hinanden om relevant information fra diverse
fora man har fulgt.

BESLUTNING
Der har ikke været MED-II-møder siden sidst.
Budgetkonferencen blev kommenteret - men kun som noget vi alle er spændte på udfaldet af.



Arbejdsmiljø

Sagsfremstilling
12:50 - 13:00
Fast punkt jf. Forretningsordenen.
Der gøres opmærksom på, at nuværende AMR har opsagt sin stilling og fratræder pr. 1. september
2020 - nyvalg er igangsat.

DET INDSTILLES, AT
Arbejdsmiljøgruppen orienterer om aktiviteter siden sidst & at udvalgsmedlemmer kan bringe
problemstillinger frem.

BESLUTNING
Der har været et møde - det handlede meget om at betrygge medarbejdere i at
rengøringsrutiner var blevet justeret efter behovet.



Økonomi

Sagsfremstilling
13:00 - 13:15
Fast punkt jf. Forretningsordenen.

DET INDSTILLES, AT
MED-udvalget orienteres i forhold til økonomiske forhold. Det handler primært om
budgetopfølgninger.

BESLUTNING
Specialundervisningsøkonomien ser ikke godt ud - budgettet er svært at overholde. Der er lige
gennemført en omfattende analyse af specialundervisningsområdet - det får konsekvenser i
form af politiske beslutninger i fremtiden.
Foranstaltningsøkonomien ser ud til at være nogenlunde i balance.
Personaleøkonomien er på visse punkter udfordret.



Politikker

Sagsfremstilling
13:15 - 13:35
Jf. Årshjulet skulle Ryge-, Stress-, Volds- og Misbrugspolitikken diskuteres på dagens MED-møde. De
4 politikker er sammensat til én folder.
Se bilag eller på Intranettet under HR - retningslinger - administrative retningslinjer.

DET INDSTILLES, AT
MED-udvalget orienterer sig i forhold til folderen: "Administrative retningslinjer", som
præsenterer retningslinjer, der tidligere blev benævnt som politikker.

BESLUTNING
Vi snakkede om de administrative retningslinjer - de er en samling af de "gamle" politikker.



Tilbagemelding på Sundhedsfremme tiltag

Sagsfremstilling
13:35 - 13:50
Opfølgning fra seneste MED-møde.
Er der nogen tilbagemeldinger fra snakken i afsnittene vedr. motion i arbejdstiden - herunder evt.
frugtordning, motionsredskaber til rådighed ved skrivebordene, "walk and talk", cykler til rådighed til
brug til møder i nærområdet etc.?

DET INDSTILLES, AT
MED-udvalget følger op på diskussion fra seneste MED-møde

BESLUTNING
PPR har sendt et dokument, med forslag. (Vedhæftes referatet)
Walk and talk, bruge cyklen, frugtordning, rundt om søen, idé om at samle sten til en krukke
og dereefter tømme den.
Skulle vi have en "sundhedsambassadør"/"Bevægelsesambassadør"
 
Eigil inviterer Jette K + Ellen til et møde, hvorefter de kommer med et forslag til MED.



Tilbagemelding på evt. ændring af forretningsordenen

Sagsfremstilling
13:50 - 14:05
Opfølgning fra seneste MED-møde.
Vedhæftet findes nuværende Forretningsorden og forslag til ændring i Forretningsordenen.

BESLUTNING
Det fremsatte forslag blev vedtaget, med få justeringer. Endelig udgave skal foreligge til næste
MED-møde - vedhæftes dette referat.



Tilbagemelding på gennemgang af Årshjulet

Sagsfremstilling
14:05 - 14:20
MED-udvalget præsenteres på mødet for et forslag til revidering af Årshjulet.
Der vil være tale om et forslag, der tager højde for sprogbrugen omkring "politiker vs. retningslinjer"

DET INDSTILLES, AT
MED-udvalget tager første runde af diskussionen om revidering af udvalgets Årshjul

BESLUTNING
MED-udvalget accepterede grundideen om at gøre Årshjulet vejledende og Kell og Eigil bedes
om at komme med et færdigt forslag til næste MED-møde, hvor sprogbrugen i "Administrative
retningslinjer" anvendes.



Synlig rengøring

Sagsfremstilling
14:20 - 14:30
Drøftelse af rengøringen i BFC. Det kan opleves som meget forstyrrende, at der er synlig rengøring i
BFC, hvor der f.eks. støvsuges når man taler i telefon.
Er der nogen grund til at rengøringen er synlig i BFC, når der ikke er rengøring i åbningstiden på
Rådhuset?

DET INDSTILLES, AT
MED-udvalget diskuterer problemstillingen

BESLUTNING
MED-udvalget ønsker at tage problemstillingen alvorligt og vil gerne afsøge om vi kan
optimere den nuværende ordning.
Centerledelsen tager stilling til om der kan udformes nogle enkle retningslinjer.
Centerledelsen kommunikerer med rengøringen.



AMR-valg

Sagsfremstilling
14:30 - 14:35
Nuværende AMR fratræder sin stilling pr. 30/8-2020.
Nyvalg er igangsat

DET INDSTILLES, AT
MED-udvalget orienteres og får mulighed for at medvirke aktivt i forhold til at motivere
kandidater

BESLUTNING
Der er på mødetidspunktet indkommet melding om en enkelt medarbejder ønsker opgaven.
Vi afventer om der kommer flere - før fristen udløber.



COVID-19

Sagsfremstilling
14:35 - 14:45
Drøftelse af smittekæder. Gør vi det rigtige?

DET INDSTILLES, AT
MED-udvalget diskuterer problemstillingen

BESLUTNING
Vi har en løbende opgave med at genoverveje vore rutiner - er de hensigtsmæssige?
Vi snakkede om at de retningslinjer, der er udsendt fra de statslige myndigheder og fra Lemvig
Kommune.
Frokostsituationen er for lidt struktureret. Centerledelsen skal forholde sig til det.
Centerledelsen laver en instruks til BFC - baseret på overordnede retningslinjer.



Status på byggeriet

Sagsfremstilling
14:45 - 14:50
Eigil orienterer om sidste nyt

DET INDSTILLES, AT
MED-udvalget orienteres

BESLUTNING
MED-udvalget blev orienteret.



Punkter til næste møde

Sagsfremstilling
14:50 - 14:55
Næste møde er mandag d. 28. september 2020.
 
Punkter jf. Årshjulet er:
- Opfølgning på IT & Kommunikationspolitikken
- Sundhedspolitikken (slettes hvis ændring i Årshjulet vedtages)
- Høring vedr. budget

DET INDSTILLES, AT
MED-udvalget bidrager

BESLUTNING
1. ADBB - forudsætter at der kan optages video. Vi har brug for at kunne bruge video.
2. Socialdag - evaluering - form etc.
3. AMR-valg - retningslinjer - skal de tilpasses?
 
 



Eventuelt

Sagsfremstilling
Fast punkt jf. Forretningsordenen.

BESLUTNING
Intet.
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