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Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden.

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR TEKNIK & MILJØ INDSTILLER,

at dagsordenen godkendes.

BESLUTNING
Godkendt.



Kompetenceudvikling, opfølgning og nye forslag

Sagsfremstilling
Beslutning fra Medudvalg - Teknik- og Miljø niveau 2, 9. marts 2023, pkt. 2:

AM + MED kurser drøftet.

GIS undervisning planlægges i 2 spor:
generelt
håndholdt 1 til 1

Der efterlyses en implementeringsplan.
Møder enkeltvis med fagmedarbejdere om, hvad man er ansvarlig for og hvilke udfordringer, man har
(f.eks. manglende visning eller manglende data.

Vej og Park: Godt undervisningsforløb omkring IT, måske for langtrukket for nogle.

Projektrum indrettes snarest.

Mariane Vistisen deltog ikke i sagens behandling.

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR TEKNIK & MILJØ INDSTILLER,
sagen til drøftelse.

BESLUTNING
Sagen drøftet. Herunder bl.a.
GIS-undervisning (kompetence ønskes i forbindelse med nyansættelse)
Gis-undervisning ønskes til alle, der bruger - især de "gamle".
Opsamling på MTU:
Plan & Projekt ønsker besøg af Elisabeth i forhold til brug af SBSYS
Håndtering af "besværlige" filer. Annette følger op.
Evt. kursus i kommunikation, afventer tilbagemelding fra Plan & Projekt.

Hvem fortæller de gode historier? Evt. faste møder med pressen?
Forstyrrelser - overvej at sende en mail, når det er ikke er akut, i stedet for at afbryde en

kollega i arbejdet.



Forslag til årets personalepolitiske tema og indsats

Sagsfremstilling
Beslutning fra Medudvalg - Teknik- og Miljø niveau 2, 9. marts 2023, pkt. 3:

Der afholdes temamøde om kommunikation/konflikthåndtering d. 14. marts 2023.
Mariane Vistisen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning fra Medudvalg - Teknik- og Miljø niveau 2, 5. december 2023, pkt. 3:

Sagen drøftet . Konflikthåndtering stadig aktuelt som emne.

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR TEKNIK & MILJØ INDSTILLER,
sagen til drøftelse.

BESLUTNING
Sagen drøftet. Ledergruppen arbejder videre med at arrangere en dag om konflikthåndtering.



Opfølgning på APV punkter og aktuelle arbejdsmiljøforhold

Sagsfremstilling
Beslutning fra Medudvalg - Teknik- og Miljø niveau 2, 5. december 2023, pkt. 5:

APV fra MTU bør være tilgængelig for medarbejderrepræsentanter. Godt orienteringsmøde om status på

renovering af sydgavlen.

Det er undersøgt hos HR, om det er muligt at give medarbejderrepræsentanter adgang til den fysiske APV, men

det er ikke teknisk muligt. Det er op til den enkelte leder at udfylde handlingsplan i samarbejde med

medarbejderrepræsentant.

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR TEKNIK & MILJØ INDSTILLER,

at sagen drøftes.

BESLUTNING
Sagen drøftet. Garderoben Rådhusgade 1 må ikke benyttes - heller ikke til gennemgang.



Ny APV, lederevaluering og trivselsmåling

Sagsfremstilling
Beslutning fra Medudvalg - Teknik- og Miljø niveau 2, 9. marts 2023, pkt. 5:

Der gennemføres MTU og APV ultimo 2023.
Vej og Park er begyndt at arbejde med trivsel i MED3.
Mariane Vistisen deltog ikke i sagens behandling.

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR TEKNIK & MILJØ INDSTILLER,
sagen til drøftelse.

BESLUTNING
Drøftet.



Relevante emner på næste møde i Hoved Medudvalg

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR TEKNIK & MILJØ INDSTILLER,
sagen til drøftelse.

BESLUTNING
Fra Hovedmed:
Nyt projekt: Mere tid til kerneopgaven (løber over 4 år). Der skal arbejdes med det i hele
organisationen.



Eventuelt

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR TEKNIK & MILJØ INDSTILLER,
evt. til drøftelse.

BESLUTNING
Fejring af runde fødselsdage: Rammen er stående taffel i 1/2 time eller morgenkaffe i egen
afdeling. Valgfrit om man ønsker at gøre brug af det.
Der gives blomst fra kommunen ved 25 og 40 års jubilæum. Indsamling ved begravelser: 10 kr.
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