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Siden sidst

Sagen afgøres endelig af
Familie- og Kulturudvalget.

BESLUTNING
Steen Madsen har været til møde i Bio-huset, han har været til møde i "Kultursamarbejdet" og han
har været til møde i Odense - naturfagenes dag "Big Bang". Lemvigprisen er netop i dag uddelt til
Helle Langer fra "18-B".



Forberedelse af dialogmøderne i august med Lemvig Museum og
Museet for Religiøs Kunst

RESUME
Forberedelse af dialogmøderne den 22. august med Lemvig Museum og Museet for Religiøs
Kunst.

Sagsfremstilling
Kulturkonsulent Jane Brokholm Mortensen deltager i punktets behandling.

Form og indhold for årets dialogmøder med Lemvig Museum og Museet for Religiøs Kunst den 22.
august drøftes.

Museernes vedtægter og strategidokumenter er vedhæftet.

Sagen afgøres endelig af
Familie- og Kulturudvalget.

Vision, politikker og strategier
Strategi for Fritid og Kultur

ØKONOMI
 Økonomi og HR har ingen kommentarer.

DIREKTØREN FOR FAMILIE & KULTUR INDSTILLER,
At form og indhold for dialogmøderne med Lemvig Museum og Museet for Religiøs Kunst
den 22. august drøftes.

BESLUTNING
Drøftet.



Overførsler fra 2021 til 2022 på Familie- og Kulturudvalgets område

RESUME
Direktionen har behandlet anmodningen om overførsler fra 2022 til 2023 for Familie- og Kulturudvalget, og

videresender ansøgning om drifts- og anlægsoverførsler fra 2022 til 2023 på samlet 15,6 mio. kr.

Sagsfremstilling
Sammendrag af overførsler for Familie- og Kulturudvalget:

Der henvises til bilaget for specifikationer m.m.

Der søges om driftsoverførsler fra 2022 til 2023 på 12,1 mio. kr. mod 13,0 mio. kr. fra 2021 til 2022. Faldet i

overførslerne skyldes, at der er forbrugt af tidligere overførsler primært i fm. ressourcetilpasninger under

enhedernes drift.

Aftaleenhederne under Familie- og kulturområdet søger om overførsler fra 2022 til 2023 på samlet 8,1 mio. kr. mod

8,5 mio. kr. fra 2021 til 2022.

De samlede driftsoverførsler på 12,7 mio. kr. fordeler sig jf. nedenstående:

Overførselsadgang og mulighed for opsparing iht. dialogaftalerne.
Der er adgang til at overføre overskud til næste år inden for en ramme på 5 % af aftaleenhedernes

nettodriftsbudget. Det er ikke hensigten, at aftaleenheden skal præstere opsparing som et mål i sig selv. Det er

meningen, at budgettet skal bruges i løbet af året til de formål, der er for aftaleenheden.

Aftaleenheden har et grundlæggende ansvar for, at budgettet overholdes, men specielle omstændigheder kan

begrunde, at der overføres underskud. Underskud skal afvikles over maksimalt to år og skal i særlige tilfælde

ledsages af en beskrivelse i en handlingsplan.

Vi har dialog- og aftalestyring, hvilket medfører at udviklingen løbende drøftes.

Sagen afgøres endelig af
Kommunalbestyrelsen via Økonomi- og Erhvervsudvalget



Lovgrundlag
Lov om Kommunernes styrelse

Vision, politikker og strategier
Direktionens handlingsplan

ØKONOMI
 Økonomi og HR bemærker, at de godkendte overførsler vil fragå kassebeholdningen i 2023.

Andre konsekvenser
Ingen

DIREKTØREN FOR FAMILIE & KULTUR INDSTILLER,
At Direktionens anbefaling følges, og at der samlet overføres en driftsbevilling på 12.133.000 kr. fra
2022 til forbrug i 2023. Dermed gives en tillægsbevilling til driftsbudgettet i 2023 på 12.133.000 kr.
At der overføres anlægsbevillinger på 3.495.000 kr. fra 2022 til forbrug i 2023, og at der dermed gives
en anlægsbevilling til anlægsbudgettet i 2023 på 3.495.000 kr.

BESLUTNING
Korrigerede tal indføres i sagsfremstillingen og tilhørende bilag, grundet en sammentællingsfejl.
Anbefales godkendt.



Evaluering af støtte til deltagelse i Idrættens Udviklingscenters
ledernetværk

RESUME
I 2019 godkendte Familie- og Kulturudvalget støtte til centerledernes deltagelse i Idrættens
Udviklings Centers ledernetværk.

Sagsfremstilling

I forlængelse af det tidligere arbejde med Fritidsfacilitetsanalysen i 2017, deltog de 4 centerledere i IUC's
Lederuddannelse.

Der blev udviklet et ledernetværk på tværs af hele landet og de 4 centerledere søgte i 2019 om tilskud til
deltagelse i dette netværk. 
Det ville være en styrke, at kommunens 4 centerledere deltager i et fælles netværk med øvrige
centerledere i hele landet og dermed vil kunne trække udviklingen i samme retning i Lemvig Kommune
og også sætte skub på det daglige samarbejde imellem de 4 centre.

Det blev godkendt med et tilskud på 80% af en udgift på 16.000 kr. ekskl. moms. pr. center. Det blev
samtidig besluttet, at støtten skulle evalueres i 2020/2021.

Støtten blev evalueret i marts 2021 og beslutningen var, at tilskuddet skulle fortsætte uændret og at
tilskuddet skulle evalueres i første kvartal 2023.

Centerlederne fra Lemvig Idræts- og Kulturcenter og Wærket fremsender evaluering af deres deltagelse i
ledernetværket, som de anser for at være utroligt værdiskabende og noget de meget nødigt vil undvære.
Centerlederen i Tangsø Centret har ikke deltaget siden 2020 og ønsker ikke at deltage.
Centerlederen i Harboøre Centeret har ikke deltaget siden 2021 og der ligger ingen evaluering, pga. ny
centerleder.

Det kan oplyses, at i 2019 deltog alle 4 centerledere, i 2020 deltog 3 centerledere og i 2021 og 2022
deltog 2 centerledere.

Sagen afgøres endelig af
Familie- og Kulturudvalget

Lovgrundlag
Ingen.

Vision, politikker og strategier
Strategi for Fritids og Kultur

ØKONOMI



Den kommunale udgift har i 2022 været 20.880 kr. for de to centerledere. Tilskuddet er finansieret
af lokaletilskudskontoen.

Økonomi og HR bemærker, at et eventuelt tilskud vil kunne finansieres af afsatte midler under
rammen til lokaletilskud.

DIREKTØREN FOR FAMILIE & KULTUR INDSTILLER,
At der fra 2024 ikke længere ydes tilskud til deltagelse i ledernetværket.

TidligerePolitiskBehandling
Familie- og Kulturudvalget den 19. februar 2019.
Familie- og Kulturudvalget den 30. marts 2021.

BESLUTNING
Direktørens indstilling blev tiltrådt.



Meddelelser for udvalgsmedlemmer

Sagen afgøres endelig af
Familie- og Kulturudvalget.

DIREKTØREN FOR FAMILIE & KULTUR INDSTILLER,
At meddelelser tages til efterretning.

BESLUTNING
Tina Boel van Ingen har været til generalforsamling på Wærket og til bestyrelsesmøde i
Ungdomsskolens bestyrelse.
Søren V. Jensen har været til bestyrelsesmøde og generalforsamling i Lemvig Idræts- og
Kulturcenter.



Meddelelser - 28. marts 2023

Sagsfremstilling
Orientering om afsluttede skoleudviklingssamtaler.
Henvendelse fra FGU-skolen HLSS

Sagen afgøres endelig af
Familie- og Kulturudvalget.

DIREKTØREN FOR FAMILIE & KULTUR INDSTILLER,
At meddelelser tages til efterretning.

BESLUTNING
Taget til efterretning.
Lars Borst Hansen henledte opmærksomheden på arrangement den 7. maj.
Der indkaldes til fælles udvalgsmøde mellem Social- og Sundhedsudvalget og Familie- og
Kulturudvalget den 12. oktober 2023.



Underskriftside

Sagen afgøres endelig af
Familie- og Kulturudvalget.

DIREKTØREN FOR FAMILIE & KULTUR INDSTILLER,
At referatet godkendes.

BESLUTNING
Godkendt.
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