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Dialogmøde med MED-2 Social & Sundhed

RESUME
Der holdes dialogmøder med MED-udvalg niveau II Social & Sundhed to gange om året.

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget holder dialogmøde med MED-udvalg niveau II Social & Sundhed onsdag den 22. juni

2023 fra kl. 14.30 til 16.00 i Byrådssalen, suppleret med ledere og medarbejderrepræsentanter.

Medarbejderrepræsentanter vil orientere og drøfte om følgende emner:
Budgetforslaget
Forventningsafstemning med borgerne om den fremtidige velfærdsløsning. Hvad er politikernes
rolle? Hvad er ledelsens rolle? Og hvad er medarbejdernes rolle?
Faste teams i hjemmeplejen

Sagen afgøres endelig af
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Indgår som en del af de overordnede styringsværktøjer i Lemvig Kommune.

DIREKTØREN FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
At emner fra MED-udvalget drøftes.

BESLUTNING
Drøftet.



Dialogmøde med Ældrerådet

RESUME
Social- og Sundhedsudvalget inviterer Ældrerådet til fortroligt dialogmøde om budget 2024.

Sagsfremstilling
Ældrerådet deltager kl. 16.00 - 17.00 i Byrådssalen i fortrolig drøftelse af budgetkatalog 2024.

Sagen afgøres endelig af
Social- og Sundhedsudvalget.

DIREKTØREN FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
At budgetkataloget drøftes fortroligt.

BESLUTNING
Drøftet.



Tranæs-udvalget: Ekspertudvalget på Socialområdet

RESUME
Ekspertudvalget på Socialområdet - det såkaldte Tranæs-udvalg - har i maj 2023 publiceret
Delrapport 1 - foreløbige anbefalinger til en bæredygtig faglig og økonomisk udvikling af
socialområdet. Der orienteres om delrapporten, som indeholder 11 anbefalinger.

Sagsfremstilling
Ekspertudvalget på Socialområdet - det såkaldte Tranæs-udvalg - har i maj 2023 publiceret Delrapport 1
- foreløbige anbefalinger til en bæredygtig faglig og økonomisk udvikling af socialområdet.

Ekspertudvalget blev nedsat i forbindelse med aftalen om kommunernes økonomi for 2022.
Nedsættelsen af Ekspertudvalget skal ses i lyset af et stigende udgiftspres på socialområdet, og
udvalgets opgave har været at komme med anbefalinger til, hvordan man kan sikre en bæredygtig faglig
og økonomisk udvikling på socialområdet. Opgaven har ligeledes været at komme med anbefalinger,
som på sigt er udgiftsneutrale.

Delrapport 1 er den første afrapportering fra Ekspertudvalget, som nu vil arbejde videre med
identificerede udfordringer. Delrapporten vil fungere som et "bagtæppe" for det fremadrettede arbejde og
for det de kommende analyser, Ekspertudvalget vil forestå.

Ekspertudvalget har identificeret udfordringsbilledet og reflekteret over dette.
Med afsæt heri er formuleret 11 anbefalinger:

1. Øget mulighed for at fastsætte lokale serviceniveauer
2. Ændring af servicelovens formålsbestemmelse
3. Styrket interessentinddragelse og helhedsbetragtning i Ankestyrelsen
4. Øget fleksibilitet i anvendelse af botilbud
5. Revision af magtanvendelsesregler i serviceloven
6. Eftersyn af tilsyn med sociale tilbud
7. Indførelse af takstloft på områder med selvmøderprincip
8. Indførelse af beløbsgrænse for alternative tilbud
9. Styrke udbygningen af den kommunale botilbudskapacitet
10. Nytænkning af reglerne om merudgiftsydelse
11. Sikring af bedre viden og data

I henhold til den netop indgåede økonomiaftale for 2024 mellem regeringen og Kommunernes
Landsforening (KL) gennemfører parterne en række af Tranæs-udvalgets anbefalinger. Blandt andet vil
partnerne lave en lånepulje, så kommunerne kan udvide den kommunale botilbudskapacitet. Puljen bliver
på 1,5 milliarder kroner frem mod 2026.

Sagen afgøres endelig af
Social- og Sundhedsudvalget.



ØKONOMI
 Økonomi og HR har ingen bemærkninger på nuværende tidspunkt.

DIREKTØREN FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
At anbefalingerne fra Tranæsudvalget drøftes.

BESLUTNING
Udskydes.



Ledelsesinformation på social-, sundheds- og ældreområdet

RESUME
Ledelsesinformation for Social-, Sundheds- og Ældreområdet.

Sagsfremstilling
Der er udarbejdet ledelsesinformation for Social-, Sundheds- og Ældreområdet, som skal medvirke til at skabe et

faktabaseret vidensgrundlag.

Social- og Sundhedsudvalget skal én gang om måneden orienteres om udviklingen på Social-, Sundheds- og

Ældreområdet i Lemvig Kommune.

Ledelsesinformationen forelægges udvalget med henblik på orientering, drøftelse, udvikling og eventuelle indsatser

på Social-, Sundheds- og Ældreområdet.

Ledelsesinformationen består af faste måltal, der opdateres månedsvis.

Der er udarbejdet årshjul for, hvornår hvilket område er i fokus med fremlæggelse af data på enkelte områder.

Denne gang er der fokus på handicap- og psykiatriområdet.

Sagen afgøres endelig af
Social- og Sundhedsudvalget.

DIREKTØREN FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
At ledelsesinformation på Social-, Sundheds- og Ældreområdet drøftes.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 7. juni 2023, pkt. 3:

Udskydes.
Følgende deltog ikke i sagens behandling: Albert Vinther Krogh

BESLUTNING
Udskydes.



Sundhedsfagligt tilsyn sygeplejen i Vest

RESUME
Genoptagelse af sag.
Styrelsen for Patientsikkerhed har udført sundhedsfagligt tilsyn med sygeplejen i Vest i november
2022. Sygeplejen i Vest har fået et påbud omkring journalføring.

Sagsfremstilling
Styrelsen for Patientsikkerhed gennemførte den 21. november 2022 et varslet, planlagt tilsyn med
Sygeplejen Vest, Lemvig Kommune. Baggrunden for tilsynet var, at styrelsen havde udvalgt
behandlingsstedet ved en tilfældig stikprøve.
Tilsynet tog udgangspunkt i målepunkterne for det ortopædkirurgiske tilsyn 2022, hvor styrelsen vurderer
patientsikkerheden på sygehuse, der varetager akut kirurgisk behandling af patienter med en hoftenær
fraktur, samt i de ”tilhørende” aktører i almen praksis, det kommunale plejeområde samt genoptræning. 
Ved tilsynet blev der gennemgået en journal for en patient med hoftenær fraktur. Styrelsen vurderede her
at der ikke blev ført journal i overensstemmelse med bekendtgørelse nr. 1225 af 8. juni 2021 om
autoriserede sundhedspersoners patientjournaler (journalføringsbekendtgørelsen) og vejledning nr. 9521
af 1. juli 2021 om sygeplejefaglig journalføring.

Der var ingen bemærkninger om patientens behandling, men kun i forhold til en mere systematisk og
fyldestgørende journalføring. Derpå fulgte et påbud den 13. februar 2023 fra Styrelsen for
Patientsikkerhed om at sikre tilstrækkelig journalføring, herunder implementering af instruks for
journalføring, fra den 13. februar 2023. 

Sygeplejen Vest har iværksat tiltag, beskrevet i en handleplan, med henblik på at rette op på den
sundhedsfaglige dokumentation. Dette indebærer gennemgang af fælles sprog 3, forskellige former for
kompetenceudvikling, gennemgang af alle journaler i område Vest, udarbejdelse af tjekliste for bedre
dokumentation, ekstra tid til sygeplejefaglig udredning ved nye borgere, instruks for journalføring, oplæg
på personalemøde og journalaudits med faste intervaller.

På baggrund af påbuddet har Sygeplejen Vest indsendt partshøringssvar indeholdende handleplan,
auditskema, undervisningsplan samt instruks for journalføring i Lemvig Kommune. Disse er vedlagt som
bilag.

Styrelsen for Patientsikkerhed kommer på et tilsynsbesøg den 4. maj 2023 for at kontrollere, at påbuddet
er efterlevet. Styrelsen kan efter mødet ophæve påbuddet.

Sagen afgøres endelig af
Social- og Sundhedsudvalget
Sagen sendes til orientering i Ældrerådet.

Vision, politikker og strategier
Strategi for Ældre og Værdighed



ØKONOMI
 Økonomi og HR har ingen bemærkninger.

DIREKTØREN FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
At sundhedsfagligt tilsyn i Sygeplejen Vest drøftes.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 3. maj 2023, pkt. 3:

Drøftet.

Supplerende sagsfremstilling
Styrelsen for Patientsikkerhed udførte den 4. maj 2023 opfølgende tilsynsbesøg ved sygeplejen i Vest.
Påbud om at sikre tilstrækkelig journalføring, herunder implementering af instruks for journalføring er
herefter blevet ophævet, da styrelsen konstaterede at påbuddet er efterlevet. Afgørelse og tilsynsrapport
er vedlagt i bilag.

Direktør for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
At afgørelse og tilsynsrapport tages til efterretning.

BESLUTNING
Til efterretning.



Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

RESUME
Genoptagelse af sagen.
En gang om året skal der udarbejdes en samlet rapport vedrørende de gennemførte uanmeldte
kommunale tilsyn på ældreområdet.

Sagsfremstilling
Som led i tilsynsforpligtelsen skal der hvert år foretages mindst et uanmeldt besøg på plejehjem m.v.,
som jf. Servicelovens § 192 er omfattet af lov om almene boliger.
Ældrechefen har på vegne af Kommunalbestyrelsen i Lemvig Kommune ansvaret for at gennemføre de
uanmeldte tilsyn, men kan udpege en person med fornødne kompetencer til udførelse af tilsynet.
Der er udarbejdet særskilte rapporter for hvert tilsyn, som er vedlagt i bilag sammen med den samlede
rapport.

Konklusionerne fra de enkelte uanmeldte kommunale tilsyn er:

Sted Konklusion
Bækmarksbro
Diakonhjem

Ingen bemærkninger: Dette betyder, at det observerede lever op til
lovgivning, forvaltningens regler, sundhedsfaglige instrukser, rutiner,
værdier, kvalitetsstandarder og almen faglig standard.

Anbefaling: Det anbefales at få udarbejdet en retningslinje til brug af
prioriteringsredskabet triage således alle medarbejdere er bekendt med
denne arbejdsgang.
Ellers blev der ved tilsynet ikke fundet forhold, der gav anledning til særlig
opmærksomhed.

Bøvling Ældrecenter Ingen bemærkninger: Dette betyder, at det observerede lever op til
lovgivning, forvaltningens regler, sundhedsfaglige instrukser, rutiner,
værdier, kvalitetsstandarder og almen faglig standard.

Søparken, Lemvig Ingen bemærkninger: Dette betyder, at det observerede lever op til
lovgivning, forvaltningens regler, sundhedsfaglige instrukser, rutiner,
værdier, kvalitetsstandarder og almen faglig standard.

Havfjord, Thyborøn Ingen bemærkninger: Dette betyder, at det observerede lever op til
lovgivning, forvaltningens regler, sundhedsfaglige instrukser, rutiner,
værdier, kvalitetsstandarder og almen faglig standard.

Harboøre Omsorgscenter Ingen bemærkninger: Dette betyder, at det observerede lever op til
lovgivning, forvaltningens regler, sundhedsfaglige instrukser, rutiner,
værdier, kvalitetsstandarder og almen faglig standard.

Klinkby Dag- og
Døgntilbud

Ingen bemærkninger: Dette betyder, at det observerede lever op til
lovgivning, forvaltningens regler, sundhedsfaglige instrukser, rutiner,
værdier, kvalitetsstandarder og almen faglig standard.

Østerbo, Nr. Nissum Mindre mangler: Dette betyder, at det observerede overordnet lever op til
lovgivning, forvaltningens regler, sundhedsfaglige instrukser, rutiner,
værdier, kvalitetsstandarder og almen faglig standard. Dog er der forhold,
som kan give anledning til råd og vejledning fra Tilsynet.

Anbefaling: Der ses et mindre udviklingspotentiale i forhold til
dokumentationen. Dette omfatter øget fokus på yderligere oplæring til



personalet i omsorgssystemet NEXUS.
Ellers blev der ved tilsynet ikke fundet forhold, der gav anledning til særlig
opmærksomhed.

Døgnrehabiliteringen,
Alparken

Betydelige mangler: Dette betyder, at det observerede på flere områder,
ikke lever op til lovgivning, forvaltningens regler, sundhedsfaglige
instrukser, værdier, rutiner, kvalitetsstandarder og almen faglig standard.
På baggrund af tilsynets anbefalinger udarbejder plejecentret en tids- og
handlingsplan for at få rettet op på de påpegede mangler indenfor 14
dage. Handlingsplanen sendes til tilsynsførende, som herefter kan
foretage de nødvendige opfølgningsbesøg.

Anbefaling: Tilsynet fandt mangler i journalerne vedrørende oversigt over
patienters sygdomme og funktionsnedsættelser, generelle oplysninger
samt i beskrivelsen af patienternes aktuelle og potentielle problemer.
Ydermere fandt tilsynet mindre mangler i døgnrytmeplaner. Personalet
kunne redegøre for de manglende beskrivelser. Vi forudsætter, at
Alparken opfylder vores henstillinger og vurderer, at Alparken vil være i
stand til at rette op på problemerne ud fra den rådgivning, der er givet.
Tilsynet vurderer derfor, at der er tale om mindre problemer af betydning
for patientsikkerheden.

Sagen afgøres endelig af
Social- og Sundhedsudvalget
Sagen sendes til høring i Ældrerådet.

Vision, politikker og strategier
Strategi for Ældre og Værdighed.

ØKONOMI
 Økonomi og HR har ingen bemærkninger.

DIREKTØREN FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
At det kommunale uanmeldte tilsyn godkendes.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 3. maj 2023, pkt. 2:

Sendes til høring i Ældrerådet.

Supplerende sagsfremstilling
Sagen er behandlet på mødet i Ældrerådet den 14. juni 2023.
Ældrerådet har taget det til efterretning. Ældrerådet bemærker, at det er meget fine rapporter. Ligeledes
er det gode gennemarbejdet rapporter og hvor der er nogle opmærksomhedspunkter, bliver det
bemærket og områderne skal arbejde videre med disse.



BESLUTNING
Godkendt.



Ældretilsyn i Bøvling Ældrecenter

RESUME
Genoptagelse af sagen.
Styrelsen for Patientsikkerhed har udført ældretilsyn på Bøvling Ældrecenter den 29. november
2022. Bøvling Ældrecenter har fået et påbud omkring systematisk dokumentation.

Sagsfremstilling
Styrelsen for Patientsikkerhed gennemførte den 29. november 2022 et planlagt ældretilsyn hos Bøvling
Ældrecenter efter servicelovens § 150. Baggrunden for tilsynsbesøget var, at Bøvling Ældrecenter var
blevet udtaget til et stikprøvebaseret tilsyn.
Tilsynet fandt at der ikke var tvivl om at borgerne på Bøvling Ældrecenter har det godt og behandles
godt. Dog blev nogle opmærksomhedspunkter fremhævet, som Bøvling Ældrecenter skal være mere
systematiske omkring, især i forhold til dokumentation.

Styrelsen gav efterfølgende Bøvling Ældrecenter påbud om at:

sikre borgernes selvbestemmelse, livskvalitet, trivsel og relationer
sikre at der anvendes faglige metoder og arbejdsgange til sikring af, at der ydes hjælp, omsorg og
pleje af den fornødne kvalitet
sikre at plejeenhedens organisering understøtter varetagelse af kerneopgaverne
sikre en dokumentationspraksis, der understøtter, at den hjælp, omsorg og pleje som der ydes har
den fornødne kvalitet
sikre den fornødne indsats og kvalitet i forhold til borgernes genoptrænings- og
vedligeholdelsestræningsforløb

Bøvling Ældrecenter har udformet en handleplan med følgende tiltag, der er på nuværende tidspunkt er
under implementering;

Udarbejdelse af instruks for borgers ønske til livets afslutning, samt en ekstra indsats således alle
borgerjournaler er ajourførte.
Udarbejdelse af arbejdsgangsbeskrivelse for døgnrytmeplan, samt systematisk undervisning og
gennemgang af arbejdsgangsbeskrivelse til døgnrytmeplan. Denne vil både være fælles og
individuel med sidemandsoplæring
Implementering af arbejdsgang for oprettelse af opgaver til opfølgning af tilstande.
Alle medarbejdere gøres bekendte med dokumentationspraksis for beboerkonference jævnfør
Fælles sprog 3 dokumentationsmetode samt anvendelse af metodehåndbog om
beboerkonferencen i praksis fra Sundhedsstyrelsen.
Alle medarbejdere gøres bekendte med deres rolle og ansvar i forhold til at få dokumenteret
ændringer i funktionsevne og helbredstilstande, ligesom alle skal gennemføre undervisning i
dokumentation, herunder i opdatering og opfølgning på helbredstilstande og
funktionsevnebeskrivelser. Dette inkluderer systematisk undervisning med en opmærksomhed på
læse-skrive vanskeligheder hos medarbejderne og mulighederne for brug af velfærdsteknologi
f.eks. AppWritter fra wizkids.



Nedsættelse af fælles faglig arbejdsgruppe for bedre dokumentation på Ældreområdet i Lemvig
Kommune.
Instruks for journalføring.
Udarbejdelse af faldinstruks.
De forskellige former for genoptræning, vedligeholdende træning eller rehabiliteringsforløb der kan
bevilges gennem Lemvig Kommune introduceres for alle medarbejdere. Synliggøres endvidere på
opslagstavler i personalerum og i Sundhedsfaglig Håndbog. Endvidere implementeres der en § 86
handleplan i Nexus.

Se bilag for handleplan, instrukser, arbejdsgangsbeskrivelse og relevante bilag til handleplanen.

Administrationen er endvidere opmærksomme på puljen 'Genindførelse af obligatoriske opfølgnings- og
læringsforløb til plejeenheder, der har modtaget et påbud fra ældretilsynet (12,5 mio. kr.)' og relevansen
af denne undersøges.

Styrelsen for Patientsikkerhed kommer på tilsynsbesøg den 2. maj 2023 for at kontrollere, at påbuddet er
efterlevet. Styrelsen kan efter mødet ophæve påbuddet.

Sagen afgøres endelig af
Social- og Sundhedsudvalget
Sagen sendes til orientering i Ældrerådet

Vision, politikker og strategier
Strategi for Ældre og Værdighed

ØKONOMI
 Økonomi og HR har ingen bemærkninger.

DIREKTØREN FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
At tilsyn i Bøvling Ældrecenter drøftes.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 3. maj 2023, pkt. 5:

Drøftet.

Supplerende sagsfremstilling
Styrelsen for Patientsikkerhed udførte den 2. maj 2023 et opfølgende reaktivt tilsyn på Bøvling
Ældrecenter. Her blev det konstateret at plejeenheden havde arbejdet målrettet og fokuseret med at
opfylde kravene omfattet af påbuddet. Påbuddet er derpå blevet ophævet. Afgørelse og tilsynsrapport er
vedlagt i bilag.

Direktør for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,



At afgørelse og tilsynsrapport tages til efterretning.

BESLUTNING
Til efterretning.



Aftale omkring økonomiramme for vederlagsfri fysioterapi 2023

RESUME
Regionernes Lønnings- og Takstnævn og Danske Fysioterapeuter har indgået aftale om
økonomirammen for vederlagsfri fysioterapi i 2023.

Sagsfremstilling
Parterne i overenskomsten om vederlagsfri fysioterapi (KL og Danske Fysioterapeuter) har indgået aftale
om økonomien for vederlagsfri fysioterapi (speciale 62) i 2023. Dermed er parterne enige om en
økonomisk ramme for den resterende periode i nuværende overenskomst.

Aftalen indeholder et løft af rammen for vederlagsfri fysioterapi på 1,5 % i 2023, som sammen med
fortsat fokus på effektive behandlingsforløb, skal imødegå aktivitetsudviklingen og sikre, at den
økonomiske ramme for 2023 ikke overskrides. Løftet dækker 2022 og 2023 samlet.

Der er udsendt brev til praktiserende fysioterapeuter og ride-fysioterapeuter i Lemvig Kommune med
information herom. Brevet er vedlagt som bilag.

Aftalen træder i kraft den 1. januar 2023.

Sagen afgøres endelig af
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Sundhedsloven.

ØKONOMI
Økonomi og HR udtaler at der ved seneste budgetopfølgning var forventede udgifter til vederlagsfri
fysioterapi på 5.932.000 kr., ved et løft på 1,5% vil udgifter stige til forventede 6.021.000 kr. Det er
indenfor budgettet.
Økonomi og HR oplyser at der vil blive fulgt op på området ved næste budgetopfølgning.

DIREKTØREN FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
At aftale om økonomiramme for vederlagsfri fysioterapi tages til efterretning.

BESLUTNING
Til efterretning.



Orientering fra formand

Sagsfremstilling
Udtalelse fra Hjernesagens repræsentantskab 2023.
Mit-ID til socialt udsatte.
Henvendelse om seniorboliger.

BESLUTNING
Til efterretning.



Meddelelser

Sagsfremstilling
Hilsen fra Osteoporoseforeningen med tak om bevilget §18-midler.
Folder omkring Lemvig Sundhedshus.
Status på samarbejde med Kræftens Bekæmpelse vedr. SNUS og Puffbars mv.
Projekt dyre enkeltsager.

DIREKTØREN FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
At meddelelserne tages til efterretning.

BESLUTNING
Til efterretning.

Henvendelse vedrørende kørsel.



Underskrifter

DIREKTØREN FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
At referat godkendes.

BESLUTNING
Godkendt.
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