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Referat og Referent

Sagsfremstilling
15:00 - 15:10
Seneste referat, er der kommentarer?

Referent: Eigil

DET INDSTILLES, AT
man sikrer at seneste referat er retvisende og at eventuelle kommentarer indføjes under dette
punkt.

BESLUTNING
Ingen kommentarer



Ergoterapeutfunktion på PPR

Sagsfremstilling
15:10 - 15:30
Steven ønsker diskuteret og besluttet, om der kan findes yderligere to timer til Ergoterapeut-
funktionen.

DET INDSTILLES, AT
der findes en endelig beslutning vedr. ergoterapeut-situationen

BESLUTNING
Alle erkender, at det ér en udfordring at lave CPOP-sagerne, når der ikke er tildelt timer til det.
Der har været gjort en alvorlig indsats for at få fat i DUT-midler til financieringen - det er ikke
lykkedes.

Marie P. har fremsat et forslag om at gøre PPR til visitator for ergoterapeutydelser iflg. SEL
§11, stk. 7.
Vi besluttede at lave en afprøvningsperiode på perioden til sommerferien, for at se om det er en
forbedring.
I afprøvningsperioden anbefales det at "forposten" bruges til rådgivning i forhold til SEL §11,
stk. 7
Vi opfordrer til at afprøvningen sker med minimalt tidsforbrug på tidsregistrering.

Svaret på spørgsmålet er, at PPR må håndtere den resurse vi har - der er meget, som ikke er
et lovkrav (her er der justeringsmuligheder) CPOP er derimod en opgave, som vi skal lave.
Opgaven må laves indenfor den samlede ramme.

OBS. Eigil sætter et evalueringspunkt på Centerledermøde lige efter sommerferien.



Mit afsnit i 2020

Sagsfremstilling
15:30 - 16:30
Kommunikation vedr. eget afsnit.
Hvilke udfordringer bokser vi med? - hvad er vi glade for lykkes? - opgaver og udfordringer i 2020...

DET INDSTILLES, AT,
centerledelsen orienteres om situationen i det enkelte afsnit.

BESLUTNING
Orienteret



Vinterferieproblemstilling - Flytning af eltavle

Sagsfremstilling
16:30 - 16:45
Flytning af El-tavle
Strømmen vil være væk i to-tre dage - konsekvenser...
Hvad gør vi?

DET INDSTILLES, AT
centerledelsen beslutter, hvad vi gør og at dette meddeles Frank, som har med det praktiske at
gøre.

BESLUTNING
Eigil udsender en besked om udfordringen.
Frank bedes om at give den præcise besked på, hvornår der vil være lukket for strømmen.
Medarbejderne bedes om at tilrettelægge således at de evt. kan arbejde hjemmefra - de må i
det omfang, der er nødvendigt aflyse eller flytte aftaler.



Eventuelt

Sagsfremstilling
16:50 - 17:00
Noget vi ikke har fået med, og som ikke kan afvente næste centerledermøde.
Punkter til kommende centerledermøder
Punkter til dagsordenen for fagrådsmøder for skole - og for dagtilbud? (er behandlet tidligere på
dagsordenen)
Punkter til dagsorden for på BFC-fagrådsmøder?
Punkter til BFC-personalemøder?

DET INDSTILLES, AT
vi bruger punktet til at skue fremad - hvad skal vi huske at arbejde med...

BESLUTNING
Intet
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