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Én områdeleder i ældreområde syd og ældreområde vest

RESUME
Der har i en prøveperiode været én områdeleder af ældreområde Syd og ældreområde Vest.

Efter organisatoriske refleksioner, og en evaluering i MED-udvalgene i begge områder, foreslås det, at

fortsætte med én områdeleder af begge områder.

Sagsfremstilling
Områdeleder fra Vest deltog i sagens behandling.

Da den daværende områdeleder i Syd stoppede pr. 31. oktober 2021, gav det anledning til refleksion omkring

organisering af ældreområderne Syd og Vest. Område Syd er et relativt lille område med 7 hjemmeplejeruter og 32

plejehjemspladser, hvoraf 16 er under Danske Diakonhjem i Bækmarksbro. Område Vest er nogenlunde

tilsvarende i størrelse. Fremtiden for befolkningssammensætningen viser, at en tendens med befolkningsnedgang i

aldersgrupperne 65+år og 80+år, særligt i Syd-området.

På baggrund af den ledige områdelederstilling i syd, besluttede ledelsen af afprøve muligheden for at samle

områdeledelsen på én person, og pegede på, at områdelederen fra Vest fra 1. januar 2022 og 6 måneder frem

skulle varetage områdeledelsen. Det blev aftalt, at prøvehandlingen skulle evalueres i MED-systemet i juni måned.

MEDII blev orienteret om tankerne og processen den 8. november 2021, og det blev bragt op til et ekstraordinært

MEDIII møde for udvalgene i begge områder henholdsvis den 26. og 28. januar 2022. Siden januar 2022 har

ældreområderne Syd og Vest derfor været ledet af én områdeleder.

Evaluering af prøveperioden fra MEDIII udvalgene (maj/juni 2022) er vedlagt som bilag.

Med udgangspunkt i evalueringen fra MED-udvalgene i ældreområde Syd og ældreområde Vest, samt de

erfaringer, der er gjort i prøveperioden anbefales det, at fortsætte med én fælles områdeleder for henholdsvis

område Syd og område Vest.

Sagen afgøres endelig af
Social- og Sundhedsudvalget.

Vision, politikker og strategier
Strategi for Ældre og Værdighed.

ØKONOMI
 Økonomi og HR udtaler at ledelsesbudget indgår i budgetprocessen for Budget 2023.

DIREKTØREN FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
At anbefaling om at have én fælles områdeleder for ældreområde Syd og ældreområde Vest
godkendes.



BESLUTNING
Godkendt.

Udvalget ønsker en status i december 2022.



Orientering fra formanden

BESLUTNING
Ingenting.



Meddelelser

Sagsfremstilling
Ansøgning til Socialtilsyn Midt om at omlægge Kærhusets specialafdelings 13 pladser til mere fleksible
pladser, så de kan anvendes både til §107 og §108 tilbud.
Pulje: Selvvisitation i ældreplejen.

DIREKTØREN FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
At meddelelsen tages til efterretning.

BESLUTNING
Struer kommunes opsigelse af samarbejdsaftalen i forbindelse med Psykiatrien i Nordvest.
Deltagelse i samtalecafe vedrørende pårørende.
Claudis Have - kælderen.
2 puljer - oplæg til proces kommer i efteråret.
Politirapport.

Taget til efterretning.



Underskriftside

DIREKTØREN FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
At referat godkendes.

BESLUTNING
Godkendt.
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