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Konstituering - Valg af naestformand

sagsfremstilling
Abent Made.

1 Konstituering - Valg af naestformand

81.03.00A30-0006

Sagsfremstilling

Udsat fra mgdet den 11. april 2016 og den 17. maj 2016.
Valg af naestformand.

Sagen afgoeres endeligt af

MED-udvalget for Familie og Kultur.

Indstilling

Direktgren for Familie & Kultur indstiller sagen til afggrelse.
Beslutning:

Birgit Sandholm er valgt.



Opfelgning pa mgdet den 17. maj 2016

sagsfremstilling
Abent Made.

2 Opfelgning pa magdet den 17. maj 2016

00.13.06G01-0009

Sagsfremstilling

Opfglgning pa medet den 17. maj 2016.

Sagen afgores endeligt af

MED-udvalget for Familie og Kultur.

Indstilling

Direktgren for Familie & Kultur indstiller sagen til drgftelse.
Beslutning:

Intet.



Meddelelser fra arbejdsmiljggruppen

sagsfremstilling
Abent Mgde.

3 Meddelelser fra arbejdsmiljegruppen

87.01.01G01-0009
Sagsfremstilling

Opfelgning pa sager fra Arbejdstilsynet:

1. kvartal

2. kvartal

3. kvartal

4. kvartal

Harbogre Skole

Pabud om

At temperaturen i
klasselokalerne pa
"Ettergangen” er tilpasset
den menneskelig
organisme - frist den 1.
august 2015 — Svar sendt
den 15. marts 2016.

At sikre at
billedkunstlokalet er
forsvarligt isoleret mod
udefra kommende fugt -
frist 1. august 2015 — Svar
sendt den 15. marts 2016.
At sundhedsskadelig
luftforurening effektivt
fiernes de steder, hvor den
udvikles i
hjemkundskabslokalet - frist
1. august 2015 — Svar
sendt den 15. marts 2016.
At forbedre indeklimaet i
leererforberedelsen — frist
den 1. april 2015 — Svar
sendt den 2. marts 2015.

Alle 4 sager er
afsluttet.

Nr. Nissum
Skole

Pabud om

At sikre at hgje
folelsesmaessige krav i
arbejdet i specialafdelingen
ikke forringer de ansattes
sundhed — frist den 15.
september 2016.

At forebygge fysisk og
psykisk vold i arbejdet i
specialafdelingen — frist
den 1. juni 2016

Intet nyt
Intet nyt

Nr. Nissum Skole har
sendt svar den 26. maj
2016.

Nr. Nissum Skole har
sendt svar den 26. maj
2016.

Sagen afgores endeligt af

MED-udvalget for Familie og Kultur.

Indstilling

Direktgren for Familie & Kultur indstiller sagen til draftelse.

Beslutning:
Til orientering.



Mgde med arbejdsmiljggrupperne

sagsfremstilling
Abent Made.

4 Mode med arbejdsmiljegrupperne

87.01.01G00-0004

Sagsfremstilling

I henhold til MED-aftalen for Lemvig Kommune afholder MED-udvalget for Familie og Kultur arligt et temamgde for
arbejdsmiljggrupperne indenfor omradet.

Pa madet den 17. maj 2016 blev det besluttet, at temameadet afholdes foraret 2017 med fglgende tema:
Arbejdsmiljggruppens arbejde med stressforebyggelse.

Det foreslas, at mgdet afholdes torsdag den 16. marts 2017 kl. 14.00-16.00.

Sagen afgores endeligt af

MED-udvalget for Familie og Kultur.

Indstilling

Direktgren for Familie & Kultur indstiller sagen til afgarelse.

Beslutning:

Modet afholdes torsdag den 16. marts 2017 kl. 14.00-16.00.



Fraveersstatistik 2015

sagsfremstilling
Abent Made.

5 Fraveaersstatistik 2015

81.28.00108-0002

Sagsfremstilling

Genoptagelse af punktet fra mgdet den 17. maj 2016.

Arbejdsmiljggruppen har gennemgaet fravaersstatistikken for 2015 pa institutions-niveau og bedt de 5 institutioner,
der har en sygefravaersprocent pa mere end 5%, om at udarbejde et notat om arsagen til sygefraveeret samt oplyse,
hvordan de har drgftet problemstillingen i arbejdsmiljggruppen og/eller MED-systemet.

Arbejdsmiljggruppen har efterfglgende dreftet notaterne.

Sagen afgores endeligt af

MED-udvalget for Familie og Kultur.

Indstilling

Direktgren for Familie & Kultur indstiller sagen til drgftelse.

Beslutning:

Arbejdsmiljegruppen drgfter notaterne en gang mere, efter de sidste svar er indkommet.



Budgetopfalgning pr. 30. juni 2016

sagsfremstilling
Abent Made.

6 Budgetopfelgning pr. 30. juni 2016

00.30.00200-0006

Sagsfremstilling

Direktgren for Familie & Kultur orienterer om budgetopfalgningen pr. 30. juni 2016.
Der henvises i gvrigt til dagsorden til Familie- og Kulturudvalgets magde den 16. august 2016 punkt 2, som kan ses
pa www.lemvig.dk under politik og videre under Dagsorden og Referat.

Sagen afgeres endeligt af

MED-udvalget for Familie og Kultur.

Indstilling

Direktaren for Familie & Kultur indstiller sagen til orientering og draftelse.
Beslutning:

Til orientering.


http://www.lemvig.dk/

Budget 2017

sagsfremstilling
Abent Made.

7 Budget 2017

00.30.0000-0008

Sagsfremstilling

Direktar Ole Pedersen orienterer om budget 2017-2020.
Sagen afgores endeligt af

MED-udvalget for Familie og Kultur.

Indstilling

Direktgren for Familie & Kultur indstiller sagen til orientering.
Beslutning:

Til orientering.



Meddelelser

sagsfremstilling
Abent Made.

8 Meddelelser

81.38.06100-0004

Sagsfremstilling

Meddelelser.

Indstilling

Direktgren for Familie & Kultur indstiller sagen til orientering.

Beslutning:

Fagchef Peter Jorgensen gar pa pension 1. december 2016 og stillingen som ny Fagchef for bern og
familie er netop opslaet.

Udkast til ny digitaliseringsstrategi er pa vej til fagradene og til politisk behandling.
Klubanalysen bliver forelagt Kommunalbestyrelsen pa budgetseminaret den 1. september.
Bogespiren er nu lukket og inventaret fordeles til andre institutioner.



Eventuelt

sagsfremstilling
Abent Made.

9 Eventuelt

00.01.00100-0279
Sagsfremstilling
Eventuelt.
Beslutning:
Intet.
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