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Projekt - Fra Schultz Lovguide til Karnov Kommune 360

RESUMÉ

Karnov har opkøbt Schultz Lovguide, og har besluttet, at lukke Schultz Lovguide den 31.
oktober 2025. Vi skal derfor migrere til Karnov Kommune 360 hurtigst muligt.

INDSTILLING
KOMMUNALDIREKTØREN INDSTILLER:

At projektet med migrering fra Schultz Lovguide til Karnov Kommune godkendes.

At den fremtidige udgift betales fra Tværfaglige IT systemer, og at der flyttes budget
på 22.000 kr. fra Direktionssekretariatet og 119.000 kr. (+ regulering til 2025 niveau)
fra Teknik og Miljø til Tværfaglige IT systemer.

Beslutning fra Digitaliseringsstyregruppen, den 27. maj 2025, punkt 3:

Digitaliseringsstyregruppen anbefaler igangsættelse af projektet.

BESLUTNING

Indstillingen godkendt.

Sagsfremstilling

Digitaliseringskonsulent Pia Sodborg Krag deltager i mødet kl. 11:30.

Karnov Kommune er allerede implementeret i Lemvig Kommune, da Direktionssekretariatet
anvender en særlig adgang for jurister og Teknik & Miljø anvender Byggehåndbogen.

I forbindelse med overgangen fra Schultz til Karnov, skal vi indgå én ny samlet kontrakt for alle
produkter, hvorfor økonomien også samles ét sted fremadrettet. De samlede udgifter forbliver
på samme niveau. 

Onboarding af brugerne kommer til at foregå via en række online træningssessioner afholdt af
Karnov. 

Information om skiftet og tilmelding til online træningssessioner foregår via Intranettet.

Økonomiske konsekvenser

Økonomi og HR udtaler, at Karnov Klassisk Online benyttes af Jurist Gitte Graugaard under
Direktionssekretariatet til en årlig pris på ca. 22.000 kr. (pris 2025), mens Karnov Teknik og
Miljø Online benyttes af Teknik og Miljø til en årlig pris på ca. 119.000 kr. (pris 2024). Begge
betales af de respektive områders omkostningssteder.



Schultz lovguide benyttes flere steder i kommunen og er til en årlig pris på ca. 122.000 kr. (pris
2025). Schultz betales af PSP under Tværfaglige IT systemer, her er der et budget på 98.000
kr.

Det foreslås at den fremtidige udgift betales fra Tværfaglige IT systemer, og at der flyttes
budget på 22.000 kr. fra Direktionssekretariatet, og at der flyttes budget på 119.000 kr. (+
regulering til 2025 niveau) fra Teknik og Miljø, til PSP under Tværfaglige IT systemer.



Informationsmøde for kandidater til kommunalbestyrelsen 2026-2029

RESUMÉ

Direktionen godkendte den 4. juni 2025 vedlagte introduktionsplan for valg og
modtagelse af ny kommunalbestyrelse.

Den 14. august 2025 er der planlagt informationsmøde for interesserede kandidater til
kommunalbestyrelsen 2026-2029.

Programforslag fremsendes til drøftelse og godkendelse.

INDSTILLING
KOMMUNALDIREKTØREN INDSTILLER:

At program for informationsmødet godkendes.

BESLUTNING

Programmet godkendt.

Sagsfremstilling

Som noget nyt, afholdes der ifølge vedlagte introduktionsplan for valg og modtagelse af ny
kommunalbestyrelse informationsmøde for interesserede kandidater til kommunalbestyrelsen
2026-2029 torsdag den 14. august 2025 i tidsrummet kl. 17.00 - 21.00.

Vedlagte program er udarbejdet ud fra nedenstående formål med informationsmødet.

Dette informationsmøde er tilrettelagt for borgere, der overvejer at stille op til
Kommunalbestyrelsen i Lemvig Kommune ved valget i 2025. Formålet er at give et billede af,
hvad det indebærer at være kommunalpolitiker – både i forhold til ansvar, indflydelse og de
praktiske rammer.

Gennem oplæg fra kommunens ledelse og nuværende politikere får deltagerne indsigt i:
•    Kommunens organisation og direktørområderne
•    Rettigheder og pligter som kommunalpolitiker
•    Mødeaktivitet, arbejdsvilkår og honorering
•    Erfaringer fra en afgående politiker

Mødet giver også mulighed for at stille spørgsmål og få afklaret tvivl, så interesserede
kandidater kan træffe en velovervejet beslutning om at stille op til kommunalvalget.

Der er afsat 15 min. til den indledende introduktion til dels programmet for mødet samt til
Lemvig Kommunes organisering.

Derefter er der afsat 1,5 time til en præsentation af Lemvig Kommune - 30 min. til hver af de to



velfærdsområder og 15 min. til de to øvrige områder.

Efter pausen, hvor der serveres en let anretning, er der afsat 30 min. til kommunalpolitikeres
rettigheder og pligter samt arbejdsvilkår og 30 min. til erfaringer fra en afgående politiker.

De sidste 45 min. er afsat til dialog og spørgsmål fra interesserede kandidater.

Det forslås at informationsmødet annonceres på følgende måde:

Lokalavisen under kommunen informere

Lemvig Kommunes hjemmeside under valg

Orientering af partiformænd

Kommunalbestyrelsen

 

Økonomiske konsekvenser

Afholdes indenfor eksisterende budget.



Gensidig orientering om status på implementering af reformer

RESUMÉ

Gensidig orientering om status på implementering at reformer.

INDSTILLING
KOMMUNALDIREKTØREN INDSTILLER:

At der gives en orientering om status på implementering af reformer.

BESLUTNING

Status givet på de forskellige reformer.

Sagsfremstilling

Direktørerne orienterer om status på implementering af reformer i deres fagområder.



Eventuelt

BESLUTNING

Intet.
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