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Evalering af Fagrådets arbejde, samt fremtidige virke

RESUME
Der lægges op til en evaluering af fagrådets arbejde og en drøftelse af dets fremtidige virke.

Sagsfremstilling
Med udgangspunkt i kommisoriet for Fagråd for dagtilbud ønskes der en evaluering af fagrådets arbejde.

Evalueringen bør indeholde fokus på såvel form som indhold.

Kommisoriet er vedhæftet som bilag.

FAGCHEFEN INDSTILLER,
At sagen drøftes.

BESLUTNING
Drøftet.

Fremsat ønske om:
Øget informationsniveau begge veje, til såvel pladshenvisningen som BFC.
Bedre tid til faglige temadrøftelser.
Tilføjelse i kommisoriet om at fagrådet er for ledere.

Lars Borst Hansen, Susanne Kamstrup, Helle Hansen, Anne Zeebroek, Ane Lambæk, Susanne Langer

deltog ikke i sagens behandling.



Evaluering af temaeftermiddagen

RESUME
Temaeftermiddagen med Anja Hvidtfeldt Stanek evalueres.

Sagsfremstilling
Torsdag den 8. september kl 17-19, blev der afholdt temaeftermiddag for pædagogisk personale på 0-6 års

området. Temaeftermiddagen, der blev afholdt på læreuddannelsen i Nørre Nissum, havde ca. 200 deltagere og

omhandlede overgange.

Der ønskes en evaluering af: Tidspunkt, lokation, forplejning og indhold.

FAGCHEFEN INDSTILLER,
At eftermiddagen evalueres.

BESLUTNING
For de flestes vedkommende tilfredshed med oplægsholder, men ønske om en opmærksomhed på at

ramme så mange som muligt.

Opmærksomhed på tydelighed omkring forplejning i invitationen.

Evt. kortere intro ved fagchefen.

Lars Borst Hansen, Susanne Kamstrup, Anne Zeebroek, Ane Lambæk, Susanne Langer deltog ikke i

sagens behandling.



Høring på fremtidige strategier

RESUME
Status på arbejdet med indsatser og strategier på børn og ungeområdet

Sagsfremstilling
Familie og Kulturudvalget behandler den 27. september et udkast til indsatser og strategier på området. Det er

forventningen, at det herefter sendes i høring, og Fagudvalget på dagtilbud er høringsberettiget.

Det har ikke været muligt at finde et egnet tidspunkt for et supplerende fagrådsmøde, der ligger i høringsperioden.

Derfor denne status til drøftelse forud dagsordensgruppens behandling af høringssvar.

Det bemærkes desuden, at høringen bliver offentlig, hvorfor alle i princippet har mulighed for at byde ind.

Strategierne er 4-årige og løber til og med 2026. Fagrådet kan orientere sig i det vedhæftede arbejdsdokument.

FAGCHEFEN INDSTILLER,
At punktet drøftes.

BESLUTNING
Drøftet.

Lars Borst Hansen, Anne Zeebroek, Ane Lambæk, Susanne Langer deltog ikke i sagens behandling.



Valg til MED 2

RESUME
Udpegning af repræsentant fra ledergruppen til MED2.

Sagsfremstilling

Direktør for Familie og Kultur Lars Borst anmoder om, at der i gruppen af ledere for dagtilbud bliver udpeget/valgt

en repræsentant til MED2.

Efter MED-aftalen indgået mellem hovedorganisationerne LO/FTF/AC og Lemvig Kommune udpeges og vælges

repræsentanterne for en 2 årig periode.

FAGCHEFEN INDSTILLER,
At udpegning foretages.

BESLUTNING
Helle H. Kristensen er genvalgt.

Lars Borst Hansen, Anne Zeebroek, Ane Lambæk, Susanne Langer deltog ikke i sagens behandling.



Mulige temaer til dialogmøde med Familie- og Kulturudvalget den 22.
november

RESUME
Drøftelse af mulige temaer for dialogmøde med Familie- og Kulturudvalget den 22. november 2022.

Sagsfremstilling
Den ønskes en drøftelse af mulige temaer til dialogmødet mellem politikere og forældrebestyrelser. Herunder en

drøftelse af, hvordan formen eventuelt kan varieres, så dialogen eventuelt kan nuanceres mere.

Der opfordres til generelt at være i dialog med bestyrelserne om ønsker til indhold og form på dialogmøderne.

Følgende forslag er på forhånd foreslået:
Børnehavers og skolers roller - herunder om og på hvilken måde børnehaverne skal gøre børn
"skoleparate".

FAGCHEFEN INDSTILLER,
At sagen drøftes.

BESLUTNING
Ønske om opstart i plenum og efterfølgende dialoger i gruppe, samt fælles opsamling.

Der er ønske om en drøftelse af frokostordningen, som den fungerer i dag med hensyn til økonomi,

madkultur og bæredygtighed.

Lars Borst Hansen, Anne Zeebroek, Ane Lambæk, Susanne Langer deltog ikke i sagens behandling.



Fordeling pædagogstuderende til juni 2023

RESUME
Afklaring af fordeling af pædagogstuderende til juni 2023.

Sagsfremstilling
Gennem regionale aftaler og dimensioneringsaftaler er Lemvig Kommune forpligtet på at stille praktikpladser til

rådighed for pædagoguddannelsen.

I Lemvig Kommune fordeles praktikpladserne på anden og tredje praktikperiode af fagchefen. Eventuelle ønsker

om fravigelser fra fordelingen drøftes i fagrådet.

Antallet af pladser kan variere fra periode til periode, og det meldes typisk ud 8 måneder før praktikkens

ikrafttræden og med ca. en måned til at få aftalt den kommunale fordeling.

Praktikken varer et halvt år og er lønnet.

Der stilles praktikpladser til rådighed for tre retninger:

• Dagtilbudspædagogik: 4 pladser

• Skole- og fritidspædagogik: 2 pladser

• Social- og specialpædagogik 3 (varetages under et andet direktørområde)

De 4 pladser til dagtilbudsområdet fordeles, hvis det alene skal gå efter institutionenes normering således:

• Menighedsinstitutionen: 2

• Nørre Nissum Børneunivers: 2

Denne fordeling ønskes drøftet og tilpasset på fagrådet, således at alle de dagtilbud, der ønsker at modtage

studerende får mulighed for dette. Fagchefen foreslår, at de studerende fordeles på 4 institutioner.

Herudover ønskes en tilkendegivelse af, om antallet af vejledere på listen stemmer overens med virkeligheden.

FAGCHEFEN INDSTILLER,
At fordelingen foretages.

BESLUTNING
Fordeling foretaget som følger: Menighedsinstitutionen 1 studerende. Lomborg 1 studerende Sct.

Georgsgården afsøger muligheden for at tage 1 studerende, og alt after udfaldet tager Nørre Nissum 1 eller

2 studerende.

Lars Borst Hansen, Anne Zeebroek, Ane Lambæk, Susanne Langer deltog ikke i sagens behandling.



Status på tilsyn

RESUME
Center for Læring giver en status på det pædagogiske tilsyn i 2022.

Sagsfremstilling
Det pædagogiske tilsyn 2022, der har fokus på kommunale institutioner er godt i gang.

Der er udfyldt "Rammevilkår" af ledere, "Pædagogisk læringsmiljøvurdering" af ledere og pædagoger,

"Brugertilfredshedsundersøgelse" af forældre, og i mange institoner, har der også været to observationsbesøg der

har mundet ud i to rapporter kaldet "Ekstern evaluering af det pædagogiske grundlag".

Når alle observationsbesøg er gennemført vil observatørerne sætte sig sammen og drøfte det sete.

Observationsbesøgenes rapporter kaldet "Ekstern evaluering af det pædagogiske grundlag" anbefales alene til

lederens interne brug, samt drøftelse under den senere kvalitetssamtale.

I "Tilsynsrapporten til offentliggørelse" fremgår en beskrivelse af institutionernes styrker og eventuelle

udviklingspotentialer, hvor tilsynsbesøgene inddrages. Disse bør være offentligt tilgængelige på hjemmesiden.

Denne deling er for at leve op til lovgivningen, og samtidig sikre et udviklingsrum i samspillet mellem Center for

Læring, ledere og personalegrupper.

Center for Læring vil, inden længe indkalde ledere til kvalitetssamtaler. Samtalerne vil være med baggrund i

observationsbesøgenes fund og "Tilsynsrapport til deling med institutionerne" (en mere omfattende rapport, end

den til offentliggørelse), og det forventes at ledelsen selv har forholdt sig til resultaterne fra:
"Tilsynsrapport til deling med instituionerne",
og de to "Eksterne evalueringer på det pædagogiske grundlag"

Begge dele vil inden samtalen blive tilgængelige i tilsynskortet i Rambøll.

Kvalitetssamtalens fokus anbefales trukket med i dilogaftalerne.

Efter kvalitetssamtalerne vil der være en fagrådsevaluering fra første runde, der vil danne baggrund for det videre

arbejde med udvikling af et relevant tilsyns- og kvalitetsudviklingskoncept, der så arbejdes videre med i dagplejen

og privatinstitutioner i 2023.

FAGCHEFEN INDSTILLER,
At orientering tages til efterretning,

BESLUTNING
Orientering afgivet og taget til efterretning.

Lars Borst Hansen, Anne Zeebroek, Ane Lambæk, Susanne Langer deltog ikke i sagens behandling.



Procedurer AULA

RESUME
Orientering om procedurer for adgang i AULA.

Sagsfremstilling
Digitalisering & IT har lavet to procedurer som omhandler Aula, Skole og Dagtilbud.

Procedure for deaktivering af Aula forældreadgang er ift. de helt særlige situationer, hvor en forældre med

forældremyndighed ikke skal have adgang til barnet.

Procedure for tildeling af adgang i Aula for kontaktpersoner har vi lavet, da der er et særligt fokus på hvilke

kontaktpersoner, der har adgang i Aula.

FAGCHEFEN INDSTILLER,
At punktet tages til efterretning.

BESLUTNING
Orientering afgivet og taget til efterretning.

Lars Borst Hansen, Anne Zeebroek, Ane Lambæk, Susanne Langer deltog ikke i sagens behandling.



Meddelelser

Sagsfremstilling
Landsdækkende forældretilfredshedsundersøgelse.
AULA bevaringsbestemmelser.
Sangglad mini.
Lidenlund i børnehøjde.
Teameftermiddag med Jette Thulin: Genetablering af et meningsfudt familieliv i et nyt land. Den 6. oktober
17-19.
Action Kids på ukrainsk.

FAGCHEFEN INDSTILLER,
At meddelelser tages til efterretning.

BESLUTNING
Meddelelser, herunder også om puljen til sociale normeringer, afgivet og taget til efterretning.

Lars Borst Hansen, Anne Zeebroek, Ane Lambæk, Susanne Langer deltog ikke i sagens behandling.



Budget 2023

RESUME
Orientering om status på budgetforhandlinger.

Sagsfremstilling
Fagchef for læring Martin Bang Madsen orienterer om status på budgetforhandlingerne.

FAGCHEFEN INDSTILLER,
At sagen tages til orientering.

BESLUTNING
Orienteret om proces for indførelse af nye vilkår for modulordningerne.

Lars Borst Hansen, Anne Zeebroek, Ane Lambæk, Susanne Langer deltog ikke i sagens behandling.
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