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Hvordan sikrer vi, at alle områder høres og informeres?

RESUME
Hvordan kan vi sikre, at alle områder inden for Social og Sundhed høres og informeres.

Sagsfremstilling
Lene Kusk deltager i behandling af sagen.

Medarbejderrepræsentant Merete Andreasen ønsker en drøftelse af, hvilke medarbejdere de enkelte

medarbejderrepræsentanter i MED II Social og Sundhed repræsenterer. Dette for at sikre, at alle områder inden for

Social og Sundhed høres og informeres.

Sagen afgøres endelig af
MED II Social og Sundhed.

DIREKTØREN FOR SOCIAL & SUNDHED INDSTILLER,
At det drøftes, hvem de enkelte medarbejderrepræsentanter repræsenterer.

BESLUTNING
Drøftet. Det præciseres, hvem der repræsenterer hvem, så alle får mulighed for at blive hørt og blive

informeret.

Tove Mathiasen deltog ikke i sagens behandling.



Orientering om budgetforlig

RESUME
Formanden orienterer om budgetforliget, som blev godkendt 13. oktober af Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
En samlet Kommunalbestyrelse godkendte på møde 13. oktober 2021 budgettet for 2022.

MED II drøfter implementering af de vedtagne budgetter.

Det vedtagne budgetforlig er vedlagt som bilag.

Sagen afgøres endelig af
MED II Social og Sundhed.

DIREKTØREN FOR SOCIAL & SUNDHED INDSTILLER,
At budgetforliget tages til efterretning.

BESLUTNING
Taget til efterretning.

Tove Mathiasen deltog ikke i sagens behandling.



Opfølgning på dialogmøde med Social- og Sundhedsudvalget

RESUME
MED II afholdte dialogmøde med Social- og Sundhedsudvalget 28. oktober 2021.

Sagsfremstilling
MED II følger op på dialogmødet med Social- og Sundhedsudvalget.

Der var følgende temaer til dialogmødet:
Budget 2022.
Rekruttering og fastholdelse.

Sagen afgøres endelig af
MED-II Social & Sundhed.

DIREKTØREN FOR SOCIAL & SUNDHED INDSTILLER,
At opfølgningen på dialogmødet tages til efterretning.

BESLUTNING
Taget til efterretning.

Tove Mathiasen deltog ikke i sagens behandling.



Temadag om fastholdelse og rekruttering

RESUME
31. marts 2022 kl. 8-16 (er efter mødet ændret til 3. februar 2022) vil der blive afholdt temadag om

rekruttering og fastholdelse for MED II og MED III på Social- og Sundhedsområdet. I forbindelse med

planlægningen af temadagen, ønskes der input fra MED II.

Sagsfremstilling
Temadagen skal omhandle ideer til og muligheder for at tiltrække kvalificerede ansøgere, fastholde nuværende

medarbejdere og tiltrække nye personer til faget. Administrationen ønsker at planlægge temadagen i samarbejde

med MED II, hvorfor der skal udpeges to medlemmer til at indgå i en arbejdsgruppe.

Som baggrundsmateriale til temadagen overvejer administrationen at lave en rundspørge blandt samtlige

medarbejdere i Social- og Sundhedsområdet om, hvorvidt der er nogen, der ønsker at gå op i tid, for at få et indblik

i hvor stor en del af den kommende arbejdsmængde, der kan løses uden nyansættelser. MED II bedes drøfte

denne idé.

Til temadagen inviteres MED II og 3 MED III medlemmer + formand fra MED III. Invitationen laves i samarbejde

med arbejdsgruppen, når programmet for temadagen er på plads

DIREKTØREN FOR SOCIAL & SUNDHED INDSTILLER,
At der udpeges to medlemmer til planlægning af temadagen.
At ideen om rundspørge blandt medarbejdere omkring arbejdstid drøftes.

BESLUTNING
Dato for temadagen ændres til 3. februar 2022.
Stine Thybo Skovbakke og Dorte Andersen er udpeget til at planlægge temadagen.
Spørgeskema vedr. arbejdstid udsendes til medarbejderne.
Merete Pia Kristensen, Annie Rønn, Thekla Helene Kynde Vinther og Stine Thybo Skovbakke
kvalificerer spørgeskemaet.

Tove Mathiasen deltog ikke i sagens behandling.



Fastsættelse af mødedatoer i 2022

RESUME
Der er udarbejdet forslag til mødedatoer for MED II Social og Sundhed i 2022.

Sagsfremstilling
Forslag til datoer i 2022:

Torsdag 10. februar kl. 13.00.

Mandag 6. juni kl. 13.00. (Efter mødet ændret til 7. juni kl. 13).

Onsdag 15. juni Dialogmøde med Social- og Sundhedsudvalget kl. 14.30.

Tirsdag 13. september kl. 13.00. 

Onsdag 26. oktober Dialogmøde med Social- og Sundhedsudvalget kl. 14.30.

Tirsdag 8. november kl. 13.

Datoerne for dialogmøderne er endnu ikke endelig godkendt af Social- og Sundhedsudvalget, idet det er valgår.

Sagen afgøres endelig af
MED II Social og Sundhed.

DIREKTØREN FOR SOCIAL & SUNDHED INDSTILLER,
At mødedatoer for MED II Social og Sundhed 2022 godkendes.

BESLUTNING
Godkendt. Dog ændres 6. juni. (Efter mødet er 6. juni ændret til 7. juni).

Tove Mathiasen deltog ikke i sagens behandling.



Punkter til næste gang

BESLUTNING
Introstillinger v/ Pernille Kloster.
Opfølgning på punkt 1 - Teamleder i Økonomi og HR Chresten Holm deltager i sagens behandling.

Tove Mathiasen deltog ikke i sagens behandling.



Meddelelser

Sagsfremstilling
Referat Hoved-MED 16. september 2021.
Status på konstitueringen på Tryghedshotellet og Alparken.

Sagen afgøres endelig af
MED II Social og Sundhed

DIREKTØREN FOR SOCIAL & SUNDHED INDSTILLER,
At meddelelserne tages til efterretning.

BESLUTNING
Taget til efterretning.



Eventuelt

BESLUTNING
Intet.
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