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Punkt 1: Siden sidst/bordet rundt

81.38.06I00-1-23

Resume

Siden sidst.

Sagsfremstilling

Mulighed for at orientere MED-udvalget om aktuelle begivenheder m.m. af generel karakter.

Indstilling
Direktøren for Familie og Kultur indstiller,

At sagen drøftes.

Beslutning

Følgende blev drøftet: Effektuering og tilpasning på skoleområdet samt dagtilbudsområdet, afskedigelser på
skoleområdet, OK-forhandlinger 2024, ny SSP rådgiver i kommunen, Litteraturfestival, Lone Krøgh har været på tur til
Hildesheim med projektet Erasmus+, kompetenceløft på dagtilbudsområdet. Der er lige nu gang i tre ansættelsesprocesser
- ny fagchef for Børn og Familie, ny leder af sundhedsplejen og ny leder af Tangsø Børnehus.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Louise Aakær, Inger Røn, Iben Nielsen, John Korsholm, Belinda Røn og Eigil
Jensen.



Punkt 2: Meddelelser fra arbejdsmiljøgruppen

81.38.06P35-1-22

Sagsfremstilling

Arbejdsmiljørepræsentant Michael Nygaard orienterer om nyt fra Arbejdsmiljøgruppen.

Indstilling
Direktøren for Familie og Kultur indstiller,

Meddelelser tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Louise Aakær, Inger Røn, Iben Nielsen, John Korsholm, Belinda Røn og Eigil
Jensen.



Punkt 3: Oversigt over arbejdsulykker i 2023

81.38.00A00-3-22

Sagsfremstilling

Arbejdsmiljøgruppen giver et overblik over typer af arbejdsulykker og varighed af fravær i forbindelse med
arbejdsulykker på Familie- og Kulturområdet i 2023.

Indstilling
Direktøren for Familie og Kultur indstiller,

At sagen drøftes.

Beslutning

Arbejdsmiljørepræsentant Michael Nygaard fremlagde dias med oversigt over typer af arbejdsulykker samt varighed af
fravær som blev drøftet.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Louise Aakær, Inger Røn, Iben Nielsen, John Korsholm, Belinda Røn og Eigil
Jensen.



Punkt 4: MTU - APV

81.38.00A00-3-22

Resume

Spørgeskema til medarbejdertilfredshedsundersøgelse og arbejdspladsvurdering blev fremsendt til alle medarbejdere i
Lemvig kommune i november 2023.

Der orienteres om resultaterne fra den samlede rapport.

Sagsfremstilling

Gennemgang og drøftelse af medarbejdertilfredshedsundersøgelse og arbejdspladsvurdering 2023 for Familie og
Kulturområdet.

Indstilling
Direktøren for Familie og Kultur indstiller,

At rapporten for MTU og APV undersøgelsen drøftes.

Beslutning

Drøftet.
Lars Borst Hansen orienterede om resultaterne for den samlede rapport for Familie og Kulturområdet, hvilket viser at
trivslen fortsat ligger højt.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Louise Aakær, Inger Røn, Iben Nielsen, John Korsholm, Belinda Røn og Eigil
Jensen.

Bilag

MTU samlet rapport Familie & Kultur 2023

Fysisk APV Familie & Kultur 2023



Punkt 5: Regnskab 2023 - Overførsler til 2024

81.38.00A00-3-22

Resume

Orientering om Familie- og Kulturudvalgets regnskab for 2023 og drifts- og anlægsoverførsler fra 2023 til 2024.

Sagsfremstilling

Såfremt regnskabet foreligger, orienterer Lars Borst Hansen om Familie- og Kulturudvalgets behandling af regnskab for
2023 og af drifts- og anlægsoverførsler fra 2023 til 2024.

Indstilling
Direktøren for Familie og Kultur indstiller,

At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Lars Borst Hansen orienterede om regnskabet for 2023 samt overførsler i 2024.
Orientering taget til efterretning.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Louise Aakær, Inger Røn, Iben Nielsen, John Korsholm, Belinda Røn og Eigil
Jensen.



Punkt 6: Budget 2025 - Processen

00.30.10Ã˜00-3-23

Resume

Orientering om budgetprocessen.

Sagsfremstilling

Der orienteres om de relevante datoer for budgetprocessen, med forbehold for manglende politisk godkendelse.

Indstilling
Direktøren for Familie og Kultur indstiller,

At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Lars Borst Hansen orienterede om budgetprocessen med relevante datoer, i forbindelse med budget 2025. Budgetforslaget
fremsendes fÃ¸rst senere.

Orienteringen taget til efterretning.

FÃ¸lgende deltog ikke i sagens behandling: Louise AakÃ¦r, Inger RÃ¸n, Iben Nielsen, John Korsholm, Belinda RÃ¸n og
Eigil Jensen.



Punkt 7: Meddelelser

81.38.06I00-1-23

Resume

Meddelelser.

Sagsfremstilling

Referat fra Hoved MED den 7. december 2023.

Indstilling
Direktøren for Familie og Kultur indstiller,

At meddelelser tages til efterretning.

Beslutning

Kim Bang Mose gjorde opmærksom på punktet omkring rygepolitikken i Hoved-MEDs referat. Der vil fire gange årligt
komme nyhedsbrev på intranettet, hvor der løbende vil blive opdateret på nye tiltag. Nyt intranet for alle medarbejdere,
giver bedre muligheder for at kommunikere mellem hinanden.

Meddelelser taget til efterretning.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Louise Aakær, Inger Røn, Iben Nielsen, John Korsholm, Belinda Røn og Eigil
Jensen.

Bilag

Referat fra Hoved MED 7. december 2023



Punkt 8: Punkter til næste møde

81.38.06I00-1-23

Resume

Drøftelse af eventuelle nye punkter til næste møde - den 18. juni 2024.

Sagsfremstilling

Planlagte punkter til næste møde:

Budgetopfølgning pr. 31. marts 2024
Orientering om budgetkataloget
Fraværsstatistik på hovedkonto 2023
Forberedelse af dialogmødet med F&K-udvalget

Drøftelse af eventuelle nye punkter.

Indstilling
Direktøren for Familie og Kultur indstiller,

 At punkter til næste møde drøftes.

Beslutning

Drøftet.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Louise Aakær, Inger Røn, Iben Nielsen, John Korsholm, Belinda Røn og Eigil
Jensen.



Punkt 9: Eventuelt

81.38.06I00-1-23

Sagsfremstilling

Eventuelt.

Beslutning

Afklaring på FOAs repræsentation i MED-udvalget.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Louise Aakær, Inger Røn, Iben Nielsen, John Korsholm, Belinda Røn og Eigil
Jensen.



Punkt 10: Godkendelse af referat

81.38.06I00-1-23

Sagsfremstilling

Godkendelse af referatet fra mødet i dag.

Indstilling
Direktøren for Familie og Kultur indstiller,

At referatet godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Louise Aakær, Inger Røn, Iben Nielsen, John Korsholm, Belinda Røn og Eigil
Jensen.
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