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Punkt 1: Sprogstimulering

28.09.08A00-1-19

Sagsfremstilling
Med en treårig projektbevilling på 250.000 kr. årligt til sprogstimulering af tosprogede børn i 0 – 6 års alderen, har det
været muligt at planlægge en struktureret kommunal indsats på området. Kommunal tosprogskonsulent Mie Kaalund og
medarbejdere præsenterer kort sig selv og projektet.

Fagchefen indstiller,

At sagen tages til orientering.

Beslutning
Orienteret.



Punkt 2: Evaluering af opstartsdag

17.02.00G20-1-17

Sagsfremstilling
D. 7.august 2019 blev der afholdt opstartsdag for folkeskolerne i Lemvig, på VIA i Nørre Nissum.
Programmet for dagen var:
8.00 – 9.00 - Morgenkaffe
9.00 – 9.30 - Morgensang og velkomst
9.30 – 11.45 - Oplæg ved forfatter og foredragsholder Ann E Knudsen
11.45 – 12.00 - Afrunding
12.00 – 15.00 - Transport, frokost og fortsat arbejde på egen skole

Fagchefen indstiller,

At dagen evalueres
At der laves en kort opsamling på de lokale drøftelser, til videre drøftelse på 12/12-seminaret.

Beslutning
Evaluering:

Generel tilfredshed med dagen
Ros til fagchefens indlæg
Godt med ét og relevant emne
Blandede tilbagemeldinger på oplægsholder
Tilfredshed med længde, fysiske rammer og tidspunkt
Morgenkaffe kan måske afkortes
Fra nogle ønskes der fælles frokost

 
Formandsgruppen arbejder videre med facilitering af opsamling på drøftelser fra dagen.



Punkt 3: Evlauering af skoleårets planlægning

17.02.00P00-2-19

Sagsfremstilling
Jævnfør fagrådets årshjul evalueres skolerårets planlægning på fagrådsmødet i august.

Fagchefen indstiller,

At sagen evalueres.

Beslutning
Drøftet.

Bilag

Forflyttelsesprocedure



Punkt 4: AULA

17.00.00A00-2-19

Sagsfremstilling
Orientering om status på implementering af AULA på Thyborøn Skole.

Fagchefen indstiller,

At sagen tages til orientering.

Beslutning
Orienteret.
 
Fokus på:

snitflader til øvrige administrative systemer
forældresamarbejdet
nye administrative arbejdsgange



Punkt 5: Fagrådets arbejdsgrupper og udpegninger

17.01.01A00-1-07

Sagsfremstilling
Fagrådet nedsætter i forskellige sammenhænge arbejdsgrupper eller udpeger personer der på Fagrådets vegne:

udarbejder oplæg til Fagrådet,
løser opgaver på Fagrådets vegne
eller på forskellig vis løser en fælles opgave

 
Jf. fagrådets årshjul, gennemgås listen over fagrådets arbejdsgrupper og udpegninger på fagrådsmødet i august, med
henblik på en opdatering.
 

Fagchefen indstiller,

At sagen drøftes.

Beslutning
Listen drøftes.
Opdateret liste findes i Skoda.

Bilag

fag-sko udpegninger

Fag-sko arbejdsgrupper



Punkt 6: Procedure for magtanvendelse

27.66.04A26-1-19

Sagsfremstilling
Fagrådet for skoler og Fagrådet for dagtilbud har nedsat en arbejdsgruppe til at udarbejde en revideret procedure for
magtanvendelse. Arbejdsgruppen har bestået af:

Helle Hallengreen Kristensen
Carsten Hermannsen
Jacob Nørmølle

 
Arbejdsgruppen har afsluttet sit arbejde og fremlægger udkast til procedure til godkendelse.
 

Fagchefen indstiller,

At proceduren godkendes.

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Udkast til Skema

Udkast til Procedure



Punkt 7: Trivselsmålingen 2019:

17.00.35G01-1-19

Sagsfremstilling
Center for Læring har gennemgået resultaterne for dette års trivselsmålinger på kommunalt plan og vil på mødet give de
overordnede resultater af analysen.

Fagchefen indstiller,

At sagen tagest til orientering.

Beslutning
Orienteret.

Bilag

Lemvig 4. - 9. klasse 2018.19.docx

Lemvig 0. - 3. klasse 2018.19.docx



Punkt 8: Dialogaftaler

00.01.10P22-2-19

Sagsfremstilling
Dialogaftaler er en del af Lemvig Kommunes samlede styringskæde. Kommunalbestyrelsens overordnede vision,
politikker og strategier er udgangspunktet for de fælles mål, som omsættes i direktionens handleplan, og som danner
grundlag for aftalerne med aftaleenhederne. Aftalerne skal være et centralt styringsdokument for aftaleenheden, som
understøtter lederens og medarbejdernes fokus på retningen for aftaleenhedens udvikling. Aftalen skal sikre at der
arbejdes mod et fælles mål og at det er gennemskueligt, hvordan den enkelte aftaleenhed bidrager til opnåelsen af de
fælles mål i vision, politikker og strategier.
 
Aftalen er ikke et udtryk for aftaleenhedens samlede opgaveportefølje, men for de strategiske prioriterede indsatser, hvor
aftaleparterne vurderer, at en anderledes eller ekstra indsats kan bidrage til at opnå de fælles mål i den politiske vision,
politikker og strategier.
 
Aftalerne indgås som udgangspunkt med den enkelte aftaleenhed. Det er muligt at indgå klyngeaftaler, hvor dele af
aftalen er fælles for flere aftaleenheder. Aftalen skal dog indeholde individuelle mål for den enkelte aftaleenhed. I
aftaledokumentet redegøres for de mål, som aftaleenheden vil fokusere på i aftaleperioden. Der er tale om 3 til 5 konkrete
og målbare mål, som er udtryk for de resultater eller effekter, som der arbejdes mod i aftaleperioden.
 
Aftalen indgås mellem direktøren/fagchefen og lederen af aftaleenheden. Aftalen er 2 årige og er fredadrettet gældende
fra 1. juli i aftaleåret og to år frem.
 
Grundet en overgangsperiode til det nye aftalesystem, har indgåelsen af denne periodes aftaler været udskudt. Dialogen
omkring indgåelse af de aftaler der vil gælde frem til 30. juni 2021 vil blive igansat snarrest.

Fagchefen indstiller,

At sagen tages til orientering.

Beslutning
Orienteret.

Bilag

Opsamling på ledermøde



Punkt 9: Robusthedsindsats

28.09.00G01-2-15

Sagsfremstilling
Center for Læring har fået fremstillet en plakat om den overordnede robusthedsindsats i kommunen.
På mødet gennemgås plakatens delelementer.

Fagchefen indstiller,

At sagen tages til orientering.

Beslutning
Orienteret.

Bilag

A3 plakat robusthed vejen til målet print.pdf

Præsentation af plakaten.pptx



Punkt 10: Psykologhjælp til unge

27.12.06A00-1-19

Resume
I forbindelse med Budget 2019 blev det besluttet at lave et projekt med åben rådgivning til unge i aldersgruppen 15-25 år
med problemer som ensomhed og angst.
 
Fagchefen for BFC vil på mødet orientere om tilbuddet.

Fagchefen indstiller,

At sagen tages til orientering.

Beslutning
Orienteret.



Punkt 11: Forældrekommunikation

17.07.00A00-1-19

Sagsfremstilling
Efter efterårsferien 2019 skal forældre i alle folkeskoler i Danmark bruge Aula til at kommunikere om deres børns læring
og trivsel. Det er derfor et hensigtmæssigt tidspunkt at drøfte fælleskommunale ovevejelser omkring skolernes
kommunikation med forældrene.

Fagcehefen indstiller,

At sagen drøftes.

Beslutning
Drøftet.
 
Drøftelserne fortsættes på baggrund af oplæg fra Center fra Læring.



Punkt 12: Indholdsplaner Tværkommunale teams 2019/20

27.00.00P20-3-13

Sagsfremstilling
På fagrådsmødet i juni 2019 blev indholdet af møderne i de tværkommunale teams for indeværende skoleår godkendt.
Herunder en læsefestival, der planlægges i samarbejde mellem team dansk, team læsevejleder, team PLC samt Center for
Læring. Flere detaljer omkring Læsefestivalen er nu på plads, hvilket der orienteres om.
Katrine Thomsen, Center for Læring, deltager i punktet.

Fagchefen indstiller,

At sagen tages til orientering.

Beslutning
Der arbejdes på at afholde læsefestival i 27. og 28. februar.



Punkt 13: Elevråd

17.01.08A00-2-19

Sagsfremstilling
Hanne og Per orienterer bredt om planerne for årets elevrådsarbejde.

Fagchefen indstiller,

At sagen tages til orientering.

Beslutning
Orienteret.
 
Der afholdes tre måder på rådhuset og ét i Harboøre. Det overordnede tema er "Hvad er en god skoledag".
 
Danske skoleelever inviteres til et af møderne.



Punkt 14: Skoleområdets 12 – 12 seminar

17.01.01A00-1-07

Sagsfremstilling
Arbejdsgruppen fremlægger de foreløbige planer for 12 – 12 seminaret den 19. og 20. september med henblik på at få
respons på de foreløbige planer

Fagchefen indstiller,

At sagen drøftes.

Beslutning
Drøftet.

Bilag

12 12 september 19.docx



Punkt 15: Registrering af fravær

17.20.00P20-1-18

Sagsfremstilling
Det fremgår af serviceloven, at skoleledere på folkeskoler skal underrette kommunalbestyrelsen, når en elev har ulovligt
skolefravær på 15 pct. eller derover inden for et kvartal.
 
Undervisningsministeriet har endnu ikke udarbejdet en bekendtgørelse for skolernes registrering af fravær.
Undervisningsministeriet oplyser dog, at loven er gældende og trådt i kraft 1. august, selv om bekendtgørelsen endnu
mangler.

Fagcehfen indstiller,

At sagen tages til orientering.

Beslutning
Orienteret.

Bilag

Skolevægringsprocedure godkendt



Punkt 16: Meddelelser - 26. august

17.01.00I00-1-19

Resume
Justering af folkeskole  
Opfølgning på kursus Vold og overgreb
Kørselspulje Åben skole
Ansøgning Makerspace
Fælleskommunal SSP og Ungesamrådskoordinator
Budget 2020
Nye faghæfter
Talentspejderne
Kommende opdatering Microsoft
 

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

Meddelelser tages til efterretning

Beslutning
Proces for budget og høring.
Der afholdes Meebook-spydspidssamling i november. Opdateret liste med spydspidser sendes til Center for Læring.
Høringsmateriale vedr. 10. klasses placering.
Sidste skoledags placering drøftet.
 
 

Bilag

Funktionsbesk fælleskommunal maj 2019.pdf

Lemvig-status på aftale om at ændre skolereformen
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