
REFERAT Ældrerådet d. 18-03-2026

Mødedato Onsdag d. 18. marts 2026 kl. 09:30

Mødested Byrådssalen

Mødedeltagere

Kirsten Madsen, Elsebeth Farbæk, Kirstine Bjerg Jakobsen, Bente
Bjerg Munksgaard, Bente Kjær Kallesøe, Bodil Marie Lilleøre, Bent
Mose, Britta Grønne Kubstrup, Jens Jørn Porup, Pernille Kloster
Aalund



Indholdsfortegnelse
Referat fra sidste møde.......................................................................................................................... 3
Nyt fra Formanden med flere................................................................................................................ 4
Økonomi ved Kassereren...................................................................................................................... 5
Nyt fra kommunen ved Sundheds- og Ældrechefen............................................................................. 6
Ældrereform og forebyggende hjemmebesøg....................................................................................... 7
Sundhedsstrukturreform........................................................................................................................ 8
Kurser og indbydelser........................................................................................................................... 9
Punkter til pressen................................................................................................................................. 10
International Ældredag.......................................................................................................................... 11
Kantinens priser, opfølgning................................................................................................................. 12
Pjece om Ældrerådet............................................................................................................................. 13
Program til workshop i Erasmus+ projekt............................................................................................ 14
Resultater af KL's undersøgelse på sundheds- og ældreområdet 2025................................................. 16
Nedsættelse af egenbetaling for madlevering og madservice............................................................... 18
Rapport om ulighed i behandling for patienter med høj sygdomsbyrde og alkoholproblemer............. 20
Kend din kommune 2026...................................................................................................................... 22
Mulighed for ansættelse af herboende sundhedspersonale fra tredjelande........................................... 26
Fotografering af Ældrerådet.................................................................................................................. 27
Næste møde........................................................................................................................................... 28
Eventuelt............................................................................................................................................... 29



Punkt 1: Referat fra sidste møde

27.69.40G01-1-25

Beslutning

Referatet godkendt.

Opfølgning:

5. februar 2026 kontaktede Formanden Folkebladet vedr. konstituering af Ældrerådet. Der er fortsat ikke bragt
noget i avisen.
Vedr. Kørepenge og diæter er bragt i orden. Kørepenge der ikke er relateret til møderne skal sendes til kassereren.

 



Punkt 2: Nyt fra Formanden med flere

27.69.40G01-1-25

Beslutning

Formanden orienterer:

Aldersvenligt Danmark
MÃ¸de i Regions-Ã†ldrerÃ¥det 23.2.2026 (Regions-Ã†ldrerÃ¥d nedlagt og erstattet af netvÃ¦rk)
Birthe Ahle er valgt som bestyrelsesmedlem i Danske Ã†ldrerÃ¥d
NetvÃ¦rksgruppe (reprÃ¦senteret ved 6 vestlige "klynge" kommuner) har afholdt mÃ¸de
Politiske udvalg (orientering om Lokalplejehjem status)
BosÃ¦tningsudvalg (Ã†ldrerÃ¥det vÃ¦lger Britta, Bent og Bodil som "tovholdere" pÃ¥ det nye udvalg)
SundhedsrÃ¥det (Ã†ldrerÃ¥det vÃ¦lger Kirsten og Bente M som tovholder pÃ¥ dette udvalg)
Nyborg kursus (Bodil tilmelder. Afbud fra Bent og Bente M)



Punkt 3: Økonomi ved Kassereren

27.69.40G01-1-25

Beslutning

Bodil er i proces med opgaven. Hun afventer at alle opretter sig.



Punkt 4: Nyt fra kommunen ved Sundheds- og Ældrechefen

27.69.40G01-1-25

Sagsfremstilling

Sundheds- og Ældrechefen orienterer om:

Plejeboligventelisten (status på situationen. 1 på generel venteliste, 12 på den specifikke)
Sundhedsreform (virksomhedsoverdragelse, nærsundhedsplaner, afdelingsledelse Borgernær Sundhed,
Kvalitetsstandard for de nye sundheds- og omsorgspladser (SOP), økonomi og den politiske proces).
Budget 2027
Ny organisering status

Beslutning

Sundheds- og Ældrechefen orienterer om:

Plejeboligventelisten (status på situationen. 1 på generel venteliste, 12 på den specifikke)
Sundhedsreform (virksomhedsoverdragelse, nærsundhedsplaner, afdelingsledelse Borgernær Sundhed,
Kvalitetsstandard for de nye sundheds- og omsorgspladser (SOP), økonomi og den politiske proces).
Budget 2027
Ny organisering status



Punkt 5: Ældrereform og forebyggende hjemmebesøg

27.69.40G01-1-25

Beslutning

Se punkt 4.



Punkt 6: Sundhedsstrukturreform

27.69.40G01-1-25

Beslutning

Se punkt 4.



Punkt 7: Kurser og indbydelser

27.69.40G01-1-25

Beslutning

Ensomhed - besøg fra Holland og workshop (tilmelding kan fortsat nås i dag).

Udfordret af valget og at mange er valgtilforordnede på dagen. Bodil og Bent tilmelder sig (Bodil tilmelder begge)



Punkt 8: Punkter til pressen

27.69.40G01-1-25

Beslutning

Intet



Punkt 9: International Ældredag

27.69.40G01-1-25

Beslutning

International Ældredag afholdes tirsdag d.29.september 2026 i Dagcenter Lemvig fra kl. 14.00-17.00.

Begge sale er reserveret af Tina.

Tina forespørges hjælp med at finde skema til planlægning af dagen (der burde ligge en skabelon med huske-opgaver til
planlægning af dagen. Ældrerådet fik den sendt sidste år).

Ideer drøftes



Punkt 10: Kantinens priser, opfølgning

27.69.40G01-1-25

Beslutning

Opfølgning på priser fra Kantinen.

Ældrerådet fastholder at bestille kaffe/te og vand. Kirstine tager fortsat et rundstykke (mv.) med.

Sagsfremstilling

Opfølgning på priser fra Kantinen.

Ældrerådet fastholder at bestille kaffe/te og vand. Kirstine tager fortsat et rundstykke (mv.) med

Bilag

Salg til møder - priser 2026



Punkt 11: Pjece om Ældrerådet

27.69.40G01-1-25

Beslutning

Der er i dag taget portrætbilleder og fotos til pjecen. Sekretæren for Ældrerådet sender pjecen til Formanden når den nye
version er klar. Formanden sender den til Rådet for godkendelse.

Tina hjælper med at undersøge, hvor mange pjecer der skal trykkes (tidligere?) og hvem der har trykt dem?

Sagsfremstilling

Status på udarbejdelse af ny Pjece om Ældrerådet. 

Bilag

18.03.26 Pjece forslag til tekst



Punkt 12: Program til workshop i Erasmus+ projekt

29.00.00P20-8-25

Resumé

Som en del af Lemvig Kommunes EU-støttede projekt "Combating loneliness, social isolation and risks to health for the
elderly (CLOSE)" kommer en gruppe professorer fra Haag Universitet i Holland på et 3-dages besøg i Lemvig Kommune
den 23.-25. marts 2026. I den forbindelse afholdes en heldags workshop i Lemvig Sundhedshus den 24. marts 2026 med
temaet "Forebyggelse og bekæmpelse af ensomhed for ældre borgere - samarbejde mellem kommune og civilsamfund". 

Indstilling
Formanden for Ældrerådet indstiller

At program til workshop i Erasmus+ projekt tages til efterretning.
At udvalget træffer beslutning om deltagelse i workshop den 24. marts 2026.

Beslutning fra Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget, den 18. februar 2026, punkt 1:

Programmet taget til efterretning.

Gunnar LK deltager mandag formiddag.

Peter Borup deltager tirsdag formiddag.

Marianne Dræby Zuccarello deltog ikke i behandling af punktet.

Sagen afgøres endeligt af

Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget.

Sendes til orientering i Ældrerådet.

Beslutning

Ældrerådet er orienteret

Sagsfremstilling

Konsulent fra Velfærdssekretariatet Maria Berwald deltager i sagens behandling.

Vi har søgt og fået bevilliget EU midler til projektet "Combating loneliness, social isolation and risks to health for the
elderly (CLOSE)". Projektets formål er at udveksle viden og erfaringer om forebyggelse og bekæmpelse af ensomhed og
social isolation blandt borgere fra 65 år, samt at udforme en Lemvig model for dette. Projektet er et partnerskabsprojekt
med Haag Universitet i Holland, da universitetet har deltaget i udviklingen af en tilgang til forebyggelse og bekæmpelse
af ensomhed i Holland, der benyttes i de fleste Hollandske kommuner.

Projektets periode er 1. august 2025 til 31. oktober 2026 (15 måneder).

I Lemvig Kommune viser statistikker, at 11 % ældre (2021/2022) udviste tegn på ensomhed eller social isolation. Med en
markant stigning af antallet af borgere over 65 år nu og i de kommende år, er det vigtigt at være opmærksom på
sundhedsrisikoen ved social isolation og ensomhed for denne borgergruppe. Udover den demografiske udfordring, står
Lemvig Kommune over for en geografisk udfordring, hvor der kan være store afstande mellem landsbyer,
sundhedsudbydere, aktiviteter m.v., som kan forstærke ulighed i sundhed. Derfor er dette projekt både relevant og vigtigt. 

Projektgruppen, der består af ledere på sundheds- og ældreområdet samt konsulenter fra Velfærdssekretariatet, har i
oktober 2025 været på studietur til Haag. Her lærte projektgruppen meget om den hollandske model, og besøgte
forskellige initiativer i Haag og omegn, der forebygger og bekæmper ensomhed. 

Næste skridt i projektet, er at samarbejdspartnere fra Haag Universitet kommer til Lemvig den 23.-25. marts 2026.



Programmet for besøget er vedlagt som bilag.

Den 24. marts 2026 afholdes der en workshop i Lemvig Sundhedshus. 

Temaet for workshoppen er: Forebyggelse og bekæmpelse af ensomhed for ældre borgere – samarbejde mellem kommune
og civilsamfund. 

Formålet med workshoppen er at udbrede viden om den hollandske tilgang til ensomhed og fremvise gode eksempler på
indsatser i Holland, og at samskabe inkluderende løsninger for forebyggelse og bekæmpelse af ensomhed i Lemvig
mellem flere interessenter – kommunale og civilsamfund.

Det bliver en dag både med oplæg fra professorer fra Haag Universitet, lokale foreninger i Lemvig Kommune og
arbejdsgrupper med drøftelser og idégenerering.

Der inviteres følgende deltagere til workshoppen:

Frivilligcenter Lemvig
Projekt Inkluderende Fællesskaber
Social Drive Out
Ældresagen
Ældrerådet
Frivillige foreninger
Vennekredse
Relevante medarbejdere i Lemvig Kommune:

Chefer og ledere på social, sundheds- og ældreområderne
Demenskoordinatorer
MED-2 Social, Sundhed og Beskæftigelse
MED-3 repræsentanter på social, sundheds- og ældreområderne

Udvalgsmedlemmer inviteres til at deltage i workshoppen den 24. marts fra kl. 9.00 -14.30 for at høre oplæg og deltage i
gruppearbejdet. 

Økonomiske konsekvenser

Økonomi og HR udtaler, at projektet er finansieret via EU midler (ERASMUS+). Der er ikke afsat kompensationsmidler
hvis kommunale medarbejdere skal "frikøbes" til opgaven.

Politikker og strategier

Politik for Fritid, Frivillighed og Sundhed.

Politik for Børn, Voksne og Ældre.

Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse.

Strategi for Ældre og Værdighed.

Strategi for Frivillighed og Civilsamfund.

Åben beslutning

Taget til efterretning

Bilag

Program for besøg fra Haag universitet 23-25. marts 2026



Punkt 13: Resultater af KL's undersøgelse på sundheds- og ældreområdet
2025

29.00.04I02-1-26

Resumé

KL har siden 2012 gennemført en årlig spørgeskemaundersøgelse på sundheds- og ældreområdet blandt kommunerne.
Her præsenteres resultater fra undersøgelsen 2025. 

Indstilling
Formanden for Ældrerådet indstiller

At resultater fra KL's årlige spørgeskemaundersøgelse tages til efterretning. 

Beslutning fra Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget, den 18. februar 2026, punkt 15:

Taget til efterretning.

Marianne Dræby Zuccarello deltog ikke i behandling af punktet.

Sagen afgøres endeligt af

Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget. 

Sendes til orientering i Ældrerådet. 

Beslutning

Ældrerådet er orienteret

Sagsfremstilling

KL har siden 2012 gennemført en årlig spørgeskemaundersøgelse på sundheds- og ældreområdet blandt kommunerne.

Det vedlagte notat beskriver status på det kommunale sundheds-, ældre- og socialområde i efteråret 2025, hvor den
seneste undersøgelse er gennemført. Spørgeskemaet vedrører følgende temaer:

Sundhedsfremme og forebyggelse
Fremskudte sundhedstilbud
Kommunernes indsatser ift. at mindske brugen af røg- og nikotinprodukter
Alkoholforebyggende indsatser målrettet børn og unge
Patientrettet forebyggelse
Den kommunale sygepleje og akutfunktioner
Opgaveflyt ifm. Sundhedsreformen
Den kommunale ældrepleje
Hygiejne
Demens
Palliation
Vederlagsfri fysioterapi og ridefysioterapi
Tandpleje
Hjerneskadeområdet
Socialpsykiatrien
Hjælpemiddelområdet
Specialuddannelse i borgernær sygepleje
Digitale løsninger
Dokumentation og anvendelse af sundhedsdata

Økonomiske konsekvenser



Økonomi og HR har ingen kommentarer.

Politikker og strategier

Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse.

Strategi for Ældre og Værdighed. 

 

Åben beslutning

Taget til efterretning

Bilag

Resultater fra KL's årlige spørgeskema på sundheds- og ældreområdet 2025



Punkt 14: Nedsættelse af egenbetaling for madlevering og madservice

27.36.24I02-1-26

Resumé

Regeringen har pr. 1. januar 2026 fastsat et loft for egenbetaling på maksimalt 50 kr. for et dagligt måltid i form af en
hovedret. Det gælder for alle borgere der får madlevering og madservice i eget hjem.

 

Indstilling
Formanden for Ældrerådet indstiller

At orientering om loft for egenbetaling af madlevering og madservice tages til efterretning. 

Beslutning fra Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget, den 9. marts 2026, punkt 16:

Taget til efterretning.

Sagen afgøres endeligt af

Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget. 

Sendes til orientering i Ældrerådet. 

Beslutning

Ældrerådet er orienteret

Sagsfremstilling

Der er fastsat et nyt loft for egenbetaling for madlevering og madservice, der gælder fra 1. januar 2026. Loftet for
egenbetaling er på maksimalt 50 kr. for et dagligt måltid i form af en hovedret. Dette omfatter borgere i eget hjem, der er
visiteret til madlevering efter § 13 i ældreloven, som er omfattet af frit valg af leverandør jf. 18 i ældreloven, samt borgere
i eget hjem der modtager madservice efter § 83 b i serviceloven, som er omfattet af frit valg af leverandør jf. § 91 i
serviceloven. 

Lemvig Kommune har justeret taksterne for madlevering og service. Se vedlagte takstblad der blev godkendt af Social- og
Sundhedsudvalget den 22. oktober 2025. 

Kommunerne kompenseres for de merudgifter, der følger af reduktionen af loftet for egenbetalingen. Til formålet er der
afsat 200 mio. kr. på finansloven for 2026. Midlerne fordeles blandt kommunerne via det kommunale bloktilskud for 2026
og frem.

Orienteringsbrev fra Ældreministeriet og Social- og Boligministeriet er vedlagt som bilag. 

Økonomiske konsekvenser

Økonomi og HR udtaler at det endnu er usikkert hvor stor en kompensation Lemvig Kommune modtager i forbindelse
med nedsættelse af egenbetalingen for madservice. Ældreområdet vil dog få fuld kompensation for mindre indtægterne,
idet det følger Lemvig Kommunes regler for kompensation for merudgifter i forbindelse med nye love (Lov- og
cirkulæreprogrammet).

Lovgrundlag

Ældrelov. 

Lov om Social Service. 



Politikker og strategier

Strategi for Ældre og Værdighed.

Åben beslutning

Taget til efterretning

Bilag

Takster 2026 - oversigt til udvalg

Orienteringsbrev om reducering af egenbetaling på madlevering og madservice



Punkt 15: Rapport om ulighed i behandling for patienter med høj
sygdomsbyrde og alkoholproblemer

29.00.00I02-2-26

Indstilling
Formanden for Ældrerådet indstiller

At rapport om ulighed i behandling for patienter med høj sygdomsbyrde og alkoholproblemer tages til efterretning.

Beslutning fra Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget, den 18. februar 2026, punkt 8:

Taget til efterretning.

Marianne Dræby Zuccarello deltog ikke i behandling af punktet.

Sagen afgøres endeligt af

Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget.

Sagen sendes til orientering i Ældrerådet.

Beslutning

Ældrerådet er orienteret

Sagsfremstilling

Sundhedsvæsenets Kvalitetsinstitut har udarbejdet rapport omkring "Ulighed i sundhed". Rapporten er udarbejdet i 2025
og belyser ulighed i behandling for patienter med høj sygdomsbyrde og alkoholproblemer med særligt fokus på de
barrierer, disse patienter kan møde, og behovet for mere differentierede indsatser.

Centrale områder fra analysen:

1. Behov for afklaring af roller og ansvar samt tværsektoriel koordinering

2. Alkoholproblemer som centralt differentieringskriterium – overvej pakkeforløb

3. Tværregional klinisk retningslinje til ensartning af praksis for afrusning og abstinensbehandling

4. Styrkelse af håndholdte, fleksible og hjemmebaserede indsatser

5. Styrkelse af alkoholfagligheden blandt sundhedsprofessionelle

6. Målrettet indsats mod stigmatisering af patienter med alkoholproblemer

7. Styrkelse af systematisk opmærksomhed på alkoholproblemer i almen praksis og på hospitalet

8. Styrkede tilbud og sammenhæng i overgangene mellem sektorer

9. Styrk evidensen: Behov for evaluering af indsatser mod ulighed i behandling

10. Socialt differentierede indsatser bør styrkes

11. Undersøg regionale forskelle nærmere

Sundhedsvæsenets Kvalitetsinstitut beskriver, at på baggrund af registerdata viser rapporten, at der eksisterer betydelig
ulighed i både behandling og sygdomsudfald for patienter med blandt andet KOL, stroke, depression, demens, type 2-
diabetes samt patienter med gentagne akutte kontakter til sundhedsvæsenet. 



Ulighederne hænger tæt sammen med patienternes demografi, socioøkonomi, helbredstilstand og bopæl og indikerer, at
den nuværende opsporings- og behandlingsindsats ikke i tilstrækkelig grad imødekommer patienternes forskellige behov.

 Resultaterne viser desuden, at alkoholproblemer har stor betydning for sygdomsforløb og behandlingsudfald.
Alkoholproblemer forekommer hyppigere blandt patienter med mange sundhedskontakter, gentagne indlæggelser og øget
dødelighed, og disse patienter har på flere områder dårligere behandlingsudfald og lavere behandlingskvalitet.

Samlet set peger analysen på patienter med alkoholproblemer, som en patientgruppe med særlige behov for socialt
differentierede indsatser for at fremme lighed i behandlingen. Rapporten præsenterer i den forbindelse eksempler på 18
danske indsatser, der adresserer kendte barrierer for patienter med alkoholproblemer.

I forlængelse af rapporten er der desuden udarbejdet et særskilt inspirationskatalog, som samler disse eksempler på
eksisterende indsatser fra forskellige dele af lande.

Økonomiske konsekvenser

Økonomi og HR har ingen bemærkninger.

Åben beslutning

Taget til efterretning

Bilag

Rapport vedrørende ulighed i behandling for patienter med høj sygdomsbyrde og alkoholproblemer

Pixi-udgave af rapporten



Punkt 16: Kend din kommune 2026

00.01.00I00-1-26

Resumé

Kend din Kommune publiceres årligt af Kommunernes Landsforening (KL). Publikationen er en nøgletalsrapport, der
samler vigtige styringsnøgletal på forskellige sektorområder.

Her præsenteres Lemvig Kommunes data for social-, sundheds-, ældre og beskæftigelsesområdet.

Indstilling
Direktør for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller

At Kend din kommune 2026 drøftes.

Beslutning fra Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget, den 18. februar, punkt 6:

Drøftet.

Marianne Dræby Zuccarello deltog ikke i behandling af punktet.

Sagen afgøres endeligt af

Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget.

Sagens sendes til orientering i Ældreråd og Handicapråd.

Beslutning

Ældrerådet er orienteret

Sagsfremstilling

I rapporten, Kend din Kommune 2026, har KL samlet, hvad de vurderer at være vigtige nøgletal for kommunerne.
Rapporten indeholder nøgletal (primært baseret på 2024-tal) for områder som økonomi og målstyring, dagtilbud, ældre,
sundhed, beskæftigelse mv.

Formålet med Kend din Kommune-rapporten er at give kommunerne et indblik i den enkelte kommunes placering i
forhold til andre kommuner, som inspiration til politiske drøftelser om målsætninger, prioriteringer og nye tiltag.

Kommunerne er rangeret på baggrund af deres resultater i hver af disse kategorier. I rangeringen af kommunerne er der
ikke taget højde for den enkelte kommunes rammevilkår.

Herunder gennemgås nøgletallene for social-, sundheds-, ældre- og beskæftigelsesområderne.

Rød/grøn angiver ændringen i Lemvig Kommunes placering i forhold til året før.

Socialområdet Nøgletal 2026
(2025)

Placering
2026

Placering
2025

Placering
2024

Udgift til det specialiserede
voksenområde pr. 18-66
årig i 2024, 26-pl

14.487 kr.
(14.718,10 kr.) 71 81 80

Udvikling i udgift er på det
specialiserede
voksenområde
2024-2025, pct.

1,6 % (-8,87
%) 40 9 15



Udvikling i udgifter til
private botilbud, 2023-
2024, pct.

-32,1 % (14,32
%) 1 67 94

Antal modtagere af
botilbud pr. 1.000 18-66-
årig i 2024

8,1 (8,20) 67 66 54

Udgift pr. fuldtidsmodtager
af botilbud i 2024, 26-pl

943.035 kr.
(945.024,33
kr.)

27 48 37

Udvikling i udgifter til
herberger fra 2023-2024,
pct.

-38,4 %
(-11,20 %) 7 33 92

 

Ældreområdet Nøgletal 2026
(2025)

Placering
2026

Placering
2025

Placering
2024

Udgifter til pleje og
omsorg pr. 67+-årige i
2024, 26-pl

44.981 kr.
(44.912.,85
kr.)

6 5 23

Udgifter til pleje og
omsorg pr. 80+-årige i
2024, 26-pl

149.802 kr.
(151.839,88
kr.)

6 3 9

Andel 67-79-årige, der
modtager hjemmehjælp i
egen bolig i 2024, pct.

5,4 % (5,02 %) 39 36 27

Andel 80+-årige, der
modtager hjemmehjælp i
egen bolig i 2024, pct.

24,3 % (25,87
%) 35 40 76

Gennemsnitligt antal
visiterede timer
hjemmehjælp pr. uge for
67-79-årige i 2024

3,0 timer (3,2
timer) 69 66 25

Gennemsnitligt antal
visiterede timer
hjemmehjælp pr. uge for
80+-årige i 2024

2,2 timer (2,49
timer) 15 22 28

Andel af SOSU-ansatte på
ældreområdet på fuldtid i
2025,pct.

5,7 % (2,6 %) 97 98 98

 

Sundhedsområdet Nøgletal
2026 (2025)

Placering
2026

Placering
2025

Placering
2024

Nettodriftsudgifter til
sundhed pr. indbygger i 2024,

2.450 kr.
(2.072,67

91 82 81



26-pl kr.)

Nettodriftsudgifter til
hjemmesygepleje pr. 67+ årig
i 2024, 26-pl

6.237 kr.
(7.039,54
kr.)

41 58 57

Autoriseret
sundhedspersonale pr. 1.000
indbyggere i 2025

11,0 ansatte
(11,06
ansatte)

80 82 81

Antal forebyggelige
somatiske sygehusophold pr.
1.000 (65+ årige) i 2024*

47,2 ophold 35 - -

Gennemsnitlig somatisk
liggetid i dage pr. 65+ årig i
2024

4,1 dage
(4,37 dage) 14 22 15

Andel akutte somatiske
genindlæggelser i 2024, pct.

12,0 % (11,6
%) 44 46 58

*KL meddeler, at der er benyttet en ny opgørelsesmetode fra 2024 fra Sundhedsdatastyrelsen, og derfor er det ikke muligt
at sammenligne dette nøgletal med tidligere rapporter.

Beskæftigelsesområdet
Nøgletal
2026
(2025)

Placering
2026

Placering
2025

Placering
2024

Overførselsudgifter (budgetgaranti
og øvrige overførsler) pr. 18-66
årig i 2024, 26-pl

34,314
kr.
(32.107
kr.)

68 66 59

Andel i selvforsørgelse som 12
mdr. inden var på
arbejdsløshedsdagpenge i 2024,
pct.

73,4 %
(74 %) 35 34 62

Andel i selvforsørgelse blandt
personer som 12 mdr. inden var på
jobparat overgangsydelse, jobparat
kontanthjælp eller
uddannelsesparat
uddannelseshjælp i 2024, pct.

67,6 %
(50 %) 2 29 2

Andel i selvforsørgelse eller på
anden ydelse, som 12 mdr. inden
var på aktivitetsparat
overgangsydelse, kontanthjælp
eller uddannelseshjælp i 2024, pct.

38,1 %
(21 %) 35 4 41

Andel borgere med andre
problemer end ledighed i 1. kvartal
i 2025 i gruppen 18-66-årige, pct.

1,6 %
(0,8 %) 36 19 41

Andel fleksjobvisiterede som har
et fået et fleksjob i 2024, pct.

78 % (76
%) 39 65 62

 



Kend din kommune 2026 er vedlagt som bilag.

Økonomiske konsekvenser

Økonomi og HR har ingen bemærkninger.

Åben beslutning

Taget til efterretning

Bilag

Kend din kommune 2026



Punkt 17: Mulighed for ansættelse af herboende sundhedspersonale fra
tredjelande

29.00.00I02-1-26

Resumé

Ældreministeret har fremsendt brev til kommunerne om mulighed for at ansætte herboende sundhedspersoner fra
tredjelande. Der er indgået aftale mellem KL og FOA om implacering af udenlandsk uddannet sundhedspersonale inden
for social- og sundhedshjælper.

Indstilling
Formanden for Ældrerådet indstiller

At mulighed for ansættelse af herboende sundhedspersoner fra tredjelande tages til efterretning.

Beslutning fra Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget, den 18. februar 2026, punkt 17:

Taget til efterretning.

Marianne Dræby Zuccarello deltog ikke i behandling af punktet.

Sagen afgøres endeligt af

Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget.

Sagen sendes til orientering i Ældrerådet.

Beslutning

Ældrerådet er orienteret

Sagsfremstilling

Ældreministeret har fremsendt brev til kommunerne om mulighed for at ansætte herboende sundhedspersoner fra
tredjelande. 

Ældreministeret gør i brevet kommunerne opmærksomme på, at der er mulighed for at ansætte kvalificerede udenlandske
sygeplejersker som social- og sundhedshjælpere jf. den aftale der er indgået mellem KL og FOA om implacering af
udenlandsk uddannet sundhedspersonale (bilag 2).

 

Økonomiske konsekvenser

Økonomi og HR har ingen bemærkninger.

Åben beslutning

Drøftelse af at sprogbarrierer er en udfordring. Sprogkundskaber og at lære dansk er vigtigt. 

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1: Brev vedr. mulighed for ansættelse af herboende sundhedspersoner fra trejdelande

Bilag 2. Aftale mellem KL og FOA



Punkt 18: Fotografering af Ældrerådet

27.69.40G01-1-25

Beslutning

Ældrerådets medlemmer skal fotograferes til den ny pjece.

Fotograf kommer og fotograferer.

Sagsfremstilling

Ældrerådets medlemmer skal fotograferes til den ny pjece.

Fotograf kommer og fotograferer.



Punkt 19: Næste møde

27.69.40G01-1-25

Beslutning

Næste møde afholdes i Thyborøn. 

Tina sørger for program, rundvisning og forplejning (½ time sammen med ledere af stedet) og derefter holdes mødet som
vanligt. 

Adresse: Plejehjemmet HavFjord, Vesterhavsgade 164, 7680 Thyborøn



Punkt 20: Eventuelt

27.69.40G01-1-25

Beslutning

Intet
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