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Punkt 1: Dialogmede med MED-udvalget for Familie- og Kultur

81.38.00G01-1-22
Sagsfremstilling

Der afholdes dialogmede med MED-udvalget for Familie og Kultur kl. 14.30 i Byrddssalen.

Lovgrundlag
Ifolge § 7 1 MED-aftalen for Lemvig Kommune skal der &rligt atholdes to meder mellem fagudvalgene og MED-udvalget

pa omradeniveau, hvilket betyder, at Familie- og Kulturudvalget skal holde dialogmeder med MED-udvalget for Familie
og Kultur niveau II.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,

¢ At dialogmede med MEDII Familie og Kultur atholdes.

Beslutning

Dialogmede gennemfort.

Dagplejens besparelser blev tematiseret.

Overbygningsstrukturen blev kommenteret og diskuteret.

Bibliotekets "bernebibliotek" blev kommenteret.

Fusionen mellem Lemvig Ungdomsskole og Lemvig Ungdomsgaard blev kommenteret.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i dialogmedet.



Punkt 2: Siden sidst
00.01.00100-6-21

Sagen afgeres endelig af
Familie- og Kulturudvalget.
Beslutning

Steen Madsen (A), Formand: Har varet til mede i Biohuset og pad Museet for Religigs kunst.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 3: Dreftelse af udviklingen pa dagtilbudsomradet

28.06.04A00-1-22
Resume

Det folger af Dagtilbudslovens § 3a, stk. 5, at kommunalbestyrelsen hvert andet ar skal sikre en politisk droftelse af
udviklingen af dagtilbudsomrédet.

Sagsfremstilling

Padagogisk konsulent pa dagtilbudsomradet, Hanne Muff Andersen, deltager under sagens behandling.

Kommunalbestyrelsen skal sikre, at udviklingen pa dagtilbudsomradet dreftes politisk mindst hvert andet ar med
udgangspunkt i, hvordan kommunens rammer for dagtilbud og eventuelle prioriterede indsatser for omradet bidrager til,
at dagtilbuddene kan opfylde de krav, der folger af lovens afsnit 11, der omhandler dagtilbud for bern ind til skolestart.

Kommunalbestyrelsen beslutter, om der som felge af droftelsen skal iverksattes tiltag sdsom kompetenceudvikling,
supervision m.v., som kan understette og kvalificere dagtilbuddenes arbejde med etablering af pedagogiske
leeringsmiljger, der fremmer berns trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Der legges hermed op til en fokuseret droftelse i Familie- og Kulturudvalget, herunder:

- Formal, paedagogisk lereplan, sprogvurdering m.v.

- Etablering og drift af dagtilbud

- Optagelse, pasningsgaranti, plads i anden kommune og opsigelse

- Tilskud til dagtilbud og foraldrenes egenbetaling.

Praksis i Lemvig Kommune siden seneste dreftelse:

Implementering af lovgivning - Den indholdsmeessige del

¢ Den styrkede pedagogiske lereplan vurderes nu at vere fuldt implementeret, sledes at der i alle dagtilbud arbejdes
ud fra det pedagogiske grundlag og de seks lereplanstemaer.

o Grundlaget kredser om begreberne: Leg; Lering; Bornefellesskaber; Pedagogisk leringsmilje;
Forzldresamarbejde; Born i udsatte positioner; Sammenhzenge; Bernesyn; Dannelse og barneperspektiv.

o De seks lereplanstemaer omhandler Natur, udeliv og science; Kultur, @stetik og feellesskab; Alsidig personlig
udvikling; Social udvikling; Kommunikation og sprog; samt Krop, sanser og bevagelse.

o Evalueringskulturen er ogsa ved at finde sin form rundt om i institutionerne, hvilket har veret en proces med
savel frustrationer som faglig udvikling. Processen har bevirket en gget bevidsthed om professionstaglighed,



samt mere veldokumenterede og fagligt velbeskrevne beslutninger.

o De enkelte dagtilbuds lereplaner og evalueringsrapporter over arbejdet med den styrkede paedagogiske
leereplan, ligger tilgeengelig pé dagtilbuddenes hjemmesider. I disse offentliggjorte dokumenter bliver det
tydeligt, at der allerede med beskrivelserne af det paedagogiske grundlag i en lokal kontekst er skabt et aget
fokus pé, hvilke kvaliteter der kendetegner de enkelte tilbud.

¢ Loven om minimumsnormeringer og den dertil herende styrkelse af arbejdet med tilsyn er ved at blive
implementeret. De sidste elementer af loven forventes implementeret januar 2024. Den forste tilsynsrunde efter den
nye lovgivning er netop afsluttet:
o Der er foretaget tilsyn i alle kommunale daginstitutioner, og i 2023 vil de blive foretaget i alle private
daginstitutioner og dagplejen.
o Rambgll-moduler er indkebt og fungerer OK. Det sikrer en meget mindre tung arbejdsgang for savel
tilsynsferende som dagtilbuddene.
o Den forste runde er netop evalueret pa fagrad for dagtilbud, hvor der primart blev udtrykt tilfredshed med
processen.
o Implementeringen har haft et hovedfokus pa, hvordan der sikres leering og ikke blot kontrol i processen.

Data

e Alle bern i Lemvig Kommune sprogvurderes i 3-ars- og 5-arsalderen.

o De seneste tal fra 2021 (dansksprogede barn) viser, at Lemvig kommunes bern ligger over normen pé
talesproglige feerdigheder og rammer normalfordelingen pé forskriftlige feerdigheder. Antallet af
dansksprogede bern med behov for indsats ligger ogsa pa normen. Tosprogede bern vurderes af faglige
grunde med et ikke-elektronisk system indtil skolestart, og der findes derfor alene individuelle data pa deres
sproglige feerdigheder. De tosprogede bern vurderes forst i samme system som dansksprogede i 0. klasse.

o En analyse fra Indenrigs- og Boligministeriets benchmarkingenhed, praesenteret for udvalget tidligere pa éret,
pegede pé, at Lemvig Kommunes bern ved 0. klasse-testen klarer sig meget bedre end forventet, nar der tages
hejde for bernenes sociogkonomiske baggrund.

* Motorikvurderinger er efter enske fra et flertal i ledergruppen udfaset fra juni 2021.

¢ Bomemiljovurdering er foretaget i foraret 2022 og indgér som en del af datagrundlaget i tilsynet.
o Barnene scorer heijt pé, at de er glade for at gé i barnehave, har gode venner, samt at de godt kan lide de
voksne i bernehaven. De scorer ogsé de fysiske omgivelser og legemiljeerne hejt.
o De scorer deres medbestemmelse i, hvad der foregar i bernehaven, og de voksnes deltagelse i bernenes lege
lavest, ligesom langt de fleste oplever larm ofte eller nogle gange.

¢ Foreldretilfredshedsundersegelse er foretaget lige inden sommerferien i forbindelse med tilsynet.
o Forazldrene scorer de fysiske rammer indenders, frokostmaltidet og afstanden til institutionen hejest.
o Personaleomsatningen og sterrelsen pa foreldrebetalingen er der, hvor der ses den sterste utilfredshed.

¢ Herudover vurderer paedagogerne det pedagogiske leringsmiljo ud fra en reekke kriterier. Dette sker hvert andet ar
i forbindelse med tilsynet. Den seneste kortlaegning pegede pa:
o At medarbejderne i hgj grad vil anbefale foreldre at vaelge dagtilbuddet, og at de har det godt, nér de er pa
arbejde. De oplever ogsé, at de i hgj grad meder alle bern med positive forventninger.
o De gnsker en steerkere feedbackkultur med baggrund i observationer i det padagogiske arbejde.

¢ Det er et opmarksomhedspunkt kun at bruge tid pa at indhente den data, der er lovkrav om eller nedvendig for at
vurdere og styrke kvaliteten i dagtilbuddene.



Kompetenceudvikling

¢ Der er i gjeblikket to faelleskommunale team pé dagtilbudsomréadet. De to team kaldes 0-2 &r og 3-6 ar. De
henvender sig til henholdsvis vuggestue-/dagplejepadagoger og bernehavepadagoger.

¢ Sangglad Mini, der udbydes af Sangens Hus i Herning starter op med forleb i alle vuggestuegrupper i seks
kommunale og et privat dagtilbud. Der forventes opstart i januar. Forlgbet indeholder et par inspirationsaftener for
personalet samt en raekke besgg fra en sangkonsulent pa gulvet, pa de enkelte stuer.

¢ Der ansattes arligt to paedagogisk assistent elever.

o Der er i foraret 2022 atholdt et kursus over tre dage for tilmeldte medarbejdere fra indskoling og dagtilbud. Kurset
"Med sproget i fokus" omhandlede det at arbejde med bern med dansk som andetsprog og flersprogede bern i
bernehave og skole. Der var tilmeldte fra de fleste skoler og dagtilbud; men grundet covid-19 var der desverre heojt
fraver.

o Palederseminar i januar for kommunale dagtilbudsledere opstartes et netvaerk omhandlende inkluderende
bernemiljoer. I netvaerket forventes det, at lederne medes med hinanden og udvalgte medarbejdere fra BFC for at
udvikle praksis omkring bernemiljeer med plads til alle bern - herunder bern i udsatte positioner.

¢ Herudover har der veret enkelte fyraftensmeder og lokale tiltag.

Puljer
* Penge til styrkelse af personalenormeringerne (minimumsnormeringer) er hjemsogt og fordelt.

e Muligheden for at sege fra pulje til sociale normeringer er undersegt, men der er ikke nogle af Lemvigs kommunale
eller private dagtilbud, der lever op til kriterierne.

Lovgrundlag
Bekendtgerelse af lov om dag-, fritids- og klubtilbud m.v. til bern og unge (dagtilbudsloven) § 3 a.
Direktoren for Familie & Kultur indstiller,
e At sagen droftes.
Beslutning
Droftelse gennemfort.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 4: Ansegning om tilskud til premierevisning

20.00.00A00-16-22
Resume

GotFat Productions Aps fremsender ansA ,gning om tilskud til premierevisning i Lemvig Kommune pA¥
dokumentarfilmen Monument om Fredsskulptur 1995.

Sagsfremstilling

Kulturkonsulent Jane Brokholm Mortensen deltager i punktets behandling.

GotFat Productions har med tilskud fra Det Danske Filminstitut, Den Vestdanske Filmpulje og DR produceret
dokumentarfilmen Monument, der tager udgangspunkt i kunstneren Elle-Mie Ejdrup-Hansen og hendes vAirk
Fredsskulptur 1995.

Med vAlrket trak Elle-Mie Ejdrup-Hansen en lyslinje 532 kilometer langs hele vestkysten, fra Skagen til den tyske A
Sild. Man regner med, at ca. 500.000 mennesker, den 4. maj 1995 pA¥ 50 A¥ret for befrielsen, tog ud til Vestkysten og
oplevede vAlrket pA¥ trods af, at Fredsskulptur 1995 den dag i dag er det mest politiserede, kritiserede og kontroversielle
kunstvAlrk i dansk kunsthistorie. Dokumentarfilmen bygger kronologisk en tidslinje, fra da Elle-Mie fA¥r idA©en i 1989
og fA lger udviklingen af projektet op til skandalen, som for alvor bryder ud i pressen, da projektet er fuldt finansieret, i
starten af 1995. 26 A¥r senere giver Elle-Mie og de nAlrmeste omkring projektet for fA rste gang deres versioner af, hvad
der skete dengang.

Dokumentarfilmen fA¥r premiere pA¥ DR den 4. maj 2023. GotFat Productions A nsker at lave en open-air premieretour
med visninger af filmen langs vestkysten den 1. til 12. maj 2023. Arrangementerne skal vAlre gratis og skal sA ge at
skabe en hyggelig og kulturrig aften for den lokale befolkning. HA¥bet er, at fA¥ alle kommuner pA¥ vestkysten med,
sA¥ der kan skabes en synergi, der 1A ber hele vejen op og ned langs kysten - ligesom vArket.

Premierevisningerne vil blive individuelt arrangeret ud fra den valgte lokale lokation. A nsket er at lave visningerne op af
gamle bunkere, men det kan ogsA¥ vA're andre steder - men gerne udendA rs og med udsigt til kysten. I Lemvig
Kommune kunne det fx vA're i ThyborA n, hvor Elle-Mie Ejdrup-Hansens vA!rk "Linien" i dag er placeret pA¥ diget bag
Sneglehuset. GotFat Productions Aps samarbejder med PixlArt, der stA¥r for den tekniske del og for at afvikle
visningerne professionelt og forsvarligt.

Til de enkelte premierevisninger sA ger de lokale samarbejdspartnere, fx foreninger, frivillige, musA®er, spisesteder,
kunstnere, historikere m.m, som er relevante, og som kan hA|gtes pA¥ de events, der skal stA¥ omkring visningerne.

Ud over premieretour langs vestkysten og premiere pA¥ DR skal filmen vises rundt i landet og skal i A vrigt turnere pA¥
en lang rA kke danske og internationale filmfestivaler.

Indtil videre er der tilsagn fra Frederikshavn og Thisted Kommune og god dialog med de A vrige vestkystkommuner.

GotFat Productions Aps sA ger om et tilskud pA¥ 25.000 kroner til premierevisningen i Lemvig Kommune.

Se vedhAftede ansA gning, budget, finansieringsplan, one-pager om Monument med link til teaserfilm og idA©oplAlg til
premieretour.



Sagen afgA res endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Vision, politikker og strategier
Strategi for Fritid og Kultur.

A"konomi

A A~konomi og HR bemA!rker, at et eventuelt tilskud pA¥ 25.000 kr. vil kunne holdes inden for udvalgets ramme.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,
o AtansA gningen om tilskud til premierevisning i Lemvig Kommune pA¥ dokumentarfilmen Monument om

Fredsskulptur 1995 imA  dekommes.
o At tilskuddet finansieres af teaterbudgettet.

Beslutning

AnsA gning imA  dekommes med finansiering fra teaterbudgettet, dog under forudsAltning af at vore nabokommuner
deltager.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

MONUMENT ansegning til Familie- og Kulturudvalget
MONUMENT vestkysk premieretour budget
MONUMENT vestkyst premieretour finansieringsplan
MONUMENT one-pager

MONUMENT premieretour idA©opleg



Punkt 5: Ansegning om tilskud til "Operaen smitter Nordvestjylland"
20.15.00A00-5-22

Resume

Lokal initiativgruppe fremsender ansegning om tilskud til "Operaen smitter Nordvestjylland"
Sagsfremstilling

Kulturkonsulent Jane Brokholm Mortensen deltager i punktets behandling.

I sommeren 2022 havde en lokal initiativgruppe arrangeret besog af operaensemblet Mellem Himmel og Hav, der kom
sejlende til Lemvig med skibet "Serenade". P4 grund af vejret blev arrangementet flyttet fra Bolverket til
Valgmenighedskirken. Arrangementet blev en stor succes med ca. 250 solgte billetter. Familie- og Kulturudvalget stottede
arrangementet med 25.000 kroner.

Initiativgruppen har faet meget positiv feedback og ensker derfor at gentage arrangementet. Det bliver pa Bolvarket den
30. juli 2023.

Formalet er at introducere operaen for personer, der ikke tidligere har stiftet bekendtskab med opera, eller som pé anden
vis ikke ser opera som et tilgaengeligt kulturtlibud, i habet om at flere i Nordvestjylland vil fatte interesse for operaens
kvaliteter. Initiativgruppen héber i 2023 at kunne samle 250-300 gester.

Operaemsemplet Mellem Himmel og Hav bestér af fire professionelle internationale operasangere akkompagneret af tre
musikere fra Det Kongelige Kapel.

Budgettet for arrangementet er 177.250 kroner.

Familie- og Kulturudvalget ansgges om et tilskud pa 25.000 kroner.

Se vedhaftede ansggning og projektbeskrivelse.

Sagen afgeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget

Vision, politikker og strategier

Strategi for Fritid og Kultur:

- Fremme netvaerk og samarbejder, der kan styrke kunstneriske og kulturelle miljeer i kommunen.

- Understette et aktivt kulturliv med en bred vifte af arrangementer og oplevelser aret rundt i hele kommunen.
Okonomi

konomi og HR udtaler, at et eventuelt tilskud pa 25.000 kr. vil kunne holdes inden for udvalgets ramme.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,



o At anseggningen om tilskud til "Operaen smitter Nordvestjylland" imedekommes.

o At tilskuddet finansieres af teaterbudgettet.

Beslutning
Ansegningen imedekommes med finansiering fra teaterbudgettet.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Ansggning - Opera 2023

Projektbeskrivelse - Opera 2023



Punkt 6: Ansegning fra Lemvig Musikskole

20.00.00A00-17-22

Resume

Lemvig Musikskole fremsender ansggning om tilskud til at sette fokus pa den klassiske musik i folkeskolen.
Sagsfremstilling

Kulturkonsulent Jane Brokholm Mortensen deltager i punktets behandling.

De sidste 5 ar har der veret et godt samarbejde mellem Lemvig Musikskole og folkeskolerne i kommunen. Samarbejdet
har efter folkeskolelaerernes enske haft fokus pé de rytmiske instrumenter, da det er de instrumenter, de har pa skolerne,
og som de derfor ogsa kan bruge, nar musikskolens lerere ikke er der mere.

Lemvig Musikskole oplever en manglende interesse for de klassiske instrumenter blandt kommunens bern og vil derfor

gerne de kommende ar udbygge samarbejdet med folkeskolerne, sa der ogsa kommer fokus pé de klassiske instrumenter
og den klassiske musik.

Med et klassesat af saxofoner, tvarflojter og trompeter kan Musikskolen arbejde med tre klasser ad gangen og til sidst
samle alle til en stor koncert.

Lemvig Musikskole sgger et tilskud pd 167.960 kr. til klassesat - se vedhaftede ansegning.
Sagen afgeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Vision, politikker og strategier

Strategi for Fritid og Kultur.

Okonomi

@konomi og HR udtaler, at et tilskud pa 167.960 kr. vil kunne holdes inden for udvalgets ramme til andre kulturelle
tilskud.

Direktoeren for Familie & Kultur indstiller,

¢ At ansggningen fra Lemvig Musikskole imgdekommes.
Beslutning
Ansggningen imgdekommes.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Ansegning fra Lemvig Musikskole - bern i folkeskolen skal mede den klassiske musik



Punkt 7: Det tveerkommunale kultursamarbejde Talent Vest

20.00.00G01-7-18
Resume

Siden 2019 har Lemvig Kommune deltaget i det tveerkommunale ungekulturprojekt Talent Vest. Projektet ensker at
fortsatte aktiviteterne 1 2023 og 2024 med en kommunal medfinansiering.

Sagsfremstilling

Kulturkonsulent Jane Brokholm Mortensen deltager i punktets behandling.

12019 udpegede Kulturministeriet syv nationale talentkommuner til tredrige udviklingsprojekter under statens pulje til
etablering af netvaerk af talentkommuner.

Det ene var Talent Vest - det tverkommunale samarbejde mellem Holstebro, Ringkebing-Skjern, Struer og Lemvig
kommuner, hvor der er blevet arbejdet med kreative talentaktiviteter og -miljoer for unge. Talent Vest har veret det eneste
af talentkommuneprojekterne, der arbejder pa tveers af kommunegraenser, og som har tilknyttet et forskningsprojekt.
Holstebro Kommune fungerer som sekretariat. Efter to periodemeessige forlengelser, grundet corona, afsluttes projektet
medio 2023.

Der gnskes en fortsattelse af aktiviteterne i 2023 og 2024 gennem en kommunal medfinansiering fra de fire kommuner.
Fra og med 2025 arbejdes der pa at finansiere aktiviteterne pa en anden made, fx gennem Kulturaftale Midt- og
Vestjylland.

Den 18. november 2022 (bilag 1, se punkt 4), besluttede den overordnede ledelse for Talent Vest (Styregruppen), at man
onsker en videreforelse af Talent Vests skolerettede aktiviteter og det tverkommunale ungemiljgsamarbejde med
Holstebro Kommune som det koordinerende sekretariat. Disse aktiviteter har i projektperioden vaeret OFF TRACK pa
Struer Havn i1 2021 og Lemvig Havn i 2022 samt ShowUP ON TOUR 2021 og 2022 (bilag 2).

Der nedfzldes en samarbejdsaftale mellem Holstebro Kommune og Talents Vests deltagerkommuner for samarbejdsarene
2023 og 2024 (bilag 3).

Det samlede budget for Talent Vests aktiviteter 1 2023 og 2024 er 520.000 kr. med et arligt budget pa 260.000 kr.
Udgifterne fordeles arligt pé deltagerkommunerne ud fra en indbyggermessig fordeling, hvilket vil sige:

Lemvig: 32.848 kr.

Struer: 35.426 kr.
Ringkebing-Skjern: 93.608 kr.
Holstebro: 98.118 kr.

Sagen afgeres endelig af
Familie- og Kulturudvalget.
Vision, politikker og strategier

Strategi for Fritid og Kultur.



Okonomi

@Okonomi og HR bemarker, at et eventuelt tilskud pa 32.848 kr. kan finansieres inden for udvalgets ramme til kultur.

Direktoeren for Familie & Kultur indstiller,

o At der afsettes 32.848 kroner i 2023 og 2024 til Talent Vests skolerettede og tvaerkommunale ungemiljgsamarbejde

Beslutning
Imadekommes som indstillet.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

bilag 1 - referat fra styregruppemede den 18 november 2022
bilag 2 - fremtidig organisering

bilag 3 - samarbejdsaftale talent vest 2023 og 2024



Punkt 8: Fordeling af kulturmidler 2023

20.00.00A00-15-21
Resume

Velferdssekretariatet fremlaegger forslag til fordeling af kulturmidlerne 1 2023.

Sagsfremstilling

Kulturkonsulent Jane Brokholm Motensen deltager i punktets behandling.

Hvert ar tildeler Familie- og Kulturudvalget en raekke kulturinstitutioner og -akterer i kommunen et fast arligt tilskud.
Tilskuddene tages hvert ar op til fornyet overvejelse i forlengelse af budgetforliget.

Velfaerdssekretariatet fremlaegger hermed forslag til fordeling af kulturmidlerne i 2023.

Forslaget til fordelingen er i overordnede traek identisk med fordelingen i 2022. Der er folgende @ndringer:

¢ For at ensarte kommunens stotte til lokalarkiverne er felgende nye poster i fordelingen; Fjaltring-Trans Lokalarkiv,
Magborg Lokalhistoriske Arkiv, Nees-Skalstrup Lokalarkiv og Gudum Sognearkiv.

¢ Colin Archer Laug er ny post i fordelingen.

o Der er afsat 32.848 kroner til det tverkommunale kultursamarbejde Talent Vest i 2023.

o Jf. budgetforliget er der afsat 100.000 kroner til en kunstpulje. Puljen figurerer i fordelingen bade som budget og
udgift, sd posten gar i nul.

¢ Den etarige besparelse pa 142.000 jf. budgetforliget er sat ind som en rammebesparelse. En del af besparelsen
finansieres efter aftale med bibliotekschefen af bibliotekets ramme for 2023. Rammebesparelsen betyder, at der i
2023 ikke budgetteres med frie kulturmidler.

Forslag til fordeling af kulturmidler i 2022:

Budget til kommunale institutioner 2022 2023
Lemvig Musikskole inkl. talentlinje 3.015.000 3.128.000
Lemvig Bibliotek 8.823.000 10.047.000
Andre Tilskud 2022 2023
Lemvig Museum 2.217.044 2.245.440
Museet for Religigs Kunst 1.209.484 1.243.350
Teater*® 305.000 305.000
Andre kulturelle formal 1.085.000 1.133.348

I alt 4.820.528 4.927.137



*Teater - udspecificering 2022 2023

Berneteater Balder 34.000 34.000
Teater i skolen 258.000 252.000
Forventet refusion vedr. barneteater -132.000 -126.000
Teaterkredsen Limfjorden - voksenteater 95.000 95.000
Randers Teater 50.000 50.000
1 alt 305.000 305.000

Posten "andre kulturelle formal" indeholder midler til udgifter, Lemvig Kommune har forpligtet sig til eksempelvis
Kulturaftale Midt- og Vestjylland, men ogsé frie midler, som Familie- og Kulturudvalget disponerer over. P& baggrund af
sidste ars fordeling fremsattes folgende forslag til fordeling af midlerne i 2022:

'Fordeling af "andre kulturelle form3l" 2022 2023
\Barne- og Ungdomsfilmklubben 60.000 60.000
;Lemvig Musikforening 25.000 25.000
{Bovhjerg Fyr 100.000 100.000
|[ETAU 50.000 50.000
Giellergaard 80.000 80.000
{Hygum Kunstmuseum 20.000 20.000
|Kulinarisk Kunst- og Kulturcenter Tuskaer 233.000 233.000
fTante Andantes Hus 50.000 50.000
|Biohusets Billedskole 84.000 84.000
|Kommunalt Billedkunstrad 30.000 30.000
|Kulturelt Samrad 72.000 72.000
|Borne- og Ungdomskulturelt Samrad 36.000 36.000
fLokthiStarisk arkiv Bovling 42.000 42.000
;Lokalarkiv Harboagre 65.000 65.000
[Lemvig Amaterorkester 10.000 10.000
ESpiI Dansk Ugen 28.000 28.000
Lydavis 6.000 6.000
|Kulturaftale kontingent 44,000 39.600
|Kultursamarbejdet kontingent 24.000 19.800
|Europaeisk Kulturregion kontingent 20.000 19.800
;I{ulturnat Lemvig 10.000 10.000
|Kunstpuljen 100.000
{Colin Archer Laug 8.000
|Fjaltring Trans lokalarkiv 3.500
;Mﬁbarg lokalhistoriske arkiv 3.500
Mees Skalstrup lokalarkiv 1.000
|Gudum Sognearkiv 3.100
Talent Vest 32.848
lalt ’  1.089.000" 1.232.148

Familie- og Kulturudvalget har pd mede den 27. september 2022 godkendt en ny procedure for fordeling af
kulturmidlerne, der traeder i kraft fra 2024. Dette betyder blandt andet, at Lemvig Kommunes arlige drifts- og
aktivitetstilskud fra 2024 skal fordeles pé baggrund af ansegninger fra de lokale kulturakterer. De lokale kulturakterer far
besked om denne @ndring sammen med bevillingsbrevet for 2023, der udsendes ultimo 2022.

Sagen afgeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.



Vision, politikker og strategier

Lemvig Kommunes gkonomiske stette til kulturtilbud medvirker til at sikre et rigt og folkeligt kulturliv, som angivet 1
Lemvig Kommunes politik for Fritid, Frivillighed og Sundhed og Strategi for Fritid og Kultur.

Okonomi

Okonomi og HR udtaler, at ved at udbetale 1.232.148 kr. til andre kulturelle formal forventes den kommunale udgift at
veere 1.135.052,16 kr. pga. momsafleft jf. positivlisten.

Der er afsat 1.136.000 kr. i budgettet, efter den etarige besparelse pa 142.000 kr. er fratrukket, og Lemvig Bibliotek har

bidraget med 41.000 kr.
Dette betyder, at nar udgifterne til andre kulturelle formal er udbetalt, vil der i 2023 vaere 948 kr. til frie midler.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,

o At forslaget til fordelingen af kulturmidler 2023 godkendes.
Beslutning
Godkendt som indstillet.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 9: Vedtaegter for Lemvig Musikskole fra 1. januar 2023
20.07.00A00-1-22

Resume

Lemvig Musikskole fremsender vedtegtsendringer til godkendelse.

Sagsfremstilling

Kulturkonsulent Jane Brokholm Mortensen deltager i punktets behandling.

Da Kommunalbestyrelsen ikke l&engere udpeger en politisk repreesentant til Musikskolens bestyrelse, fremsender Lemvig
Musikskole forslag til nye vedtagter geeldende fra 1. januar 2023.

De nye vedtagter blev godkendt pa Lemvig Musikskoles bestyrelsesmade den 29. november 2022.

Foresldede endringer:

§ 3:

Folgende linje @ndres fra Musikskolen ledes af en bestyrelse bestaende af 9 medlemmer til Musikskolen ledes af en
bestyrelse bestdende af 8 medlemmer.
Folgende linje slettes: 1 medlem udpeges af og blandt medlemmerne af Kommunalbestyrelsen i Lemvig Kommune

Lemvig Musikskoles vedtaegter skal godkendes af Kommunalbestyrelsen og herefter fremsendes til Statens Kunstfond til
orientering.

Sagen afgeres endelig af
Kommunalbestyrelsen via Familie- og Kulturudvalget og @konomi- og Erhvervsudvalget.
Lovgrundlag
Bekendtgarelse om musikskoler.
Okonomi
konomi og HR har ingen kommentarer.
Direkteren for Familie & Kultur indstiller,
¢ At Lemvig Musikskoles forslag til nye vedtegter godkendes.
Beslutning

Anbefales godkendt som indstillet.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.



Bilag
Lemvig Musikskole - vedtegter 2014

Lemvig Musikskole - vedtagter 2023



Punkt 10: Godkendelse af vedtaegter for Sangkraft Lemvig

20.03.00A00-1-22

Resume

Sangkraft Lemvig fremsender vedtaegter til godkendelse.

Sagsfremstilling

Kulturkonsulent Jane Brokholm Mortensen deltager i punktets behandIng.

Med fondsmidler fra Ole Kirks Fond og Det Obelske Familiefond skal Sangens Hus i Herning frem mod 2025 arbejde for,

at der etableres minimum 25 sangkraftcentre i hele landet. Sankraftcentrenes formal er at understotte og videreudvikle
sangen i Danmark, bade den folkelige sang, skolesang, fallessang og sang pa eliteniveau.

12022 har en lokal initiativgruppe sammen med Sangens Hus i Herning undersegt potentialet for at etablere et
sangkraftcenter i Lemvig Kommune. Familie- og Kulturudvalget har givet 50.000 kroner til udviklingsarbejdet i 2023.

Den selvejende institution Sangkraft Lemvig er nu etableret. Sangkraft Lemvig har til formal at fremme sang og
sangglade for alle i kommunen pa alle niveauer, med serligt fokus pa bern og unge. Mélet er, at flere skal opleve gladen
ved at synge (mere) og opleve gleeden og fallesskabet ved at synge i kor.

Sangkraft Lemvig har udarbejdet institutionens vedtagter, som hermed sendes til politisk godkendelse.

I vedtagterne star der i § 3, stk. 1: Lemvig Kommune er reprasenteret i bestyrelsen ved lederen af Lemvig Musikskole.

Se vedhaftede vedtagter.

Sagen afgeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Vision, politikker og strategier

Strategi for Fritid og Kultur.

Okonomi

@konomi og HR har ingen kommentarer.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,
o At Sangkraft Lemvigs vedtegter godkendes.

Beslutning

Godkendt som indstillet.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.



Bilag

Vedtaegter Sangkraft Lemvig



Punkt 11: Samarbejdsaftale mellem Lemvig Musikskole og Sangkraft
Lemvig

20.03.00A00-1-22

Resume

Lemvig Musikskole fremsender samarbejdsaftale med Sangkraft Lemvig til godkendelse.

Sagsfremstilling

Kulturkonsulent Jane Brokholm Mortensen deltager i punktets behandling.

Med fondsmidler fra Ole Kirks Fond og Det Obelske Familiefond skal Sangens Hus i Herning frem mod 2025 arbejde for,

at der etableres minimum 25 sangkraftcentre i hele landet. Sankraftcentrenes formaél er at understette og videreudvikle
sangen i Danmark, bade den folkelige sang, skolesang, fllessang og sang pa eliteniveau.

12022 har en lokal initiativgruppe sammen med Sangens Hus i Herning undersegt potentialet for at etablere et
sangkraftcenter i Lemvig Kommune, hvilket har resulteret, i at den selvejende institution Sangkraft Lemvig nu er
etableret.

Sangkraft Lemvig har til formal at fremme sang og sangglaede for alle i kommunen pa alle niveauer, med serligt fokus pa
bern og unge. Mélet er, at flere skal opleve gleeden ved at synge (mere) og opleve gleeden og fellesskabet ved at synge i
kor. Se vedhaftede vedtaegter.

Lemvig Musikskole har veret taet involveret i etablerering af Sangkraft Lemvig, og det videre samarbejde er formuleret i
en ny samarbejdsaftale mellem Lemvig Musikskole og Sangkraft Lemvig.

Samarbejdsaftalen indebarer, at Sangkraft Lemvig keber personale- og projektmassige ydelser af Lemvig Musikskole.

Se vedhaftede samarbejdsaftale.

Sagen afgeres endelig af
Familie- og Kulturudvalget.
Okonomi

@konomi og HR bemarker, at samarbejdsaftalen indebaerer, at Sangkraft Lemvig keber personale- og projektmaessige
ydelser af Lemvig Musikskole. I det samarbejdsaftalen godkendes, har @konomi og HR ingen bemerkninger hertil.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,
¢ At samarbejdsaftalen mellem Lemvig Musikskole og Sangkraft Lemvig godkendes.

Beslutning

Godkendt som indstillet.



Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Vedtaegter Sangkraft Lemvig

Samarbejdsaftale mellem Lemvig Musikskole og Sangkraft Lemvig



Punkt 12: Arsopgerelse af driftstilskud til lokaler for 2021

18.15.05040-5-21
Resume

I forbindelse med &rsopgerelse af foreningernes driftstilskud til lokaler og lejrpladser for 2021 skal der tages stilling til,
om foreningerne kan fa godkendt deres overskridelser.

Sagsfremstilling

Fritidskonsulent Hanne Bjerg deltager i sagens behandling.

Hvert ar sender foreningerne en opgerelse af det driftstilskud til lokaler og lejrpladser, de har faet godkendt aret for.
Nér foreningerne fir godkendt et budget for driftstilskud til lokaler og lejrpladser, udbetales der 80 % aconto til de
foreninger, der ensker det. De sidste 20 % afsettes til &rsopgerelsen. Ved &rsopgerelsen af foreningernes driftstilskud
udbetales tilskuddet inden for rammen af det samlede godkendte budget.

Der er foreninger, der har brugt mindre, end de har faet godkendt, og disse tilskud bliver tilbagebetalt.

Der er fire foreninger ud af 43 foreninger, der har brugt mere, end de har faet godkendt.

Af vedhaftede bilag fremgar, hvor meget den enkelte forening har overskredet budgettet.

Sagen afgeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Lovgrundlag

Folkeoplysningsloven.

Vision, politikker og strategier

Politik for Fritid, Frivillighed og Sundhed.

Strategi for Fritid og Kultur.

Okonomi

Hvis overskridelserne godkendes, vil den kommunale udgift veere 127.117,37 kr.

Hyvis der godkendes en overskridelse pa 10 % (dog max. 10.000 kr.), vil den kommunale udgift veere 9.472,44 kr.

De samlede overskridelserne vil kunne finansieres af lokaletilskudskontoen.

@konomi & HR har ingen yderligere bemaerkninger, da der er anvist finansiering.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,
¢ At de samlede overskridelser godkendes.
Beslutning

Godkendt som indstillet, dog godkendes et beleb pa halvdelen af overskridelsen pa 207.337 til Thyboren FDF, hvoraf
65% udbetales i drifttilskud.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.

Bilag



Overskridelser 2021



Punkt 13: Ansegning om forhgjelse af budget for driftstilskud til lokaler for
2022 fra Lemvig FDF

18.15.050340-4-21
Resume

Lemvig FDF sgger om en forhgjelse af det godkendte budget for driftstilskud til lokaler for 2022.

Sagsfremstilling

Fritidskonsulent Hanne Bjerg deltaget i sagens behandling.

Lemvig FDF sgger om at fa forhgjet det godkendte budget for driftstilskud til lokaler for 2022.
De har haft uforudsete udgifter i forbindelse med udskiftning af vinduer pa 1. sal i FDF-huset pa Ustergade. Tomreren
opdagede ved nedtagning af vinduer, at der ingen isolering var under skrétaget, og derfor fik man lgst problemet med den

manglede isolering i samme forbindelse.

Udskiftningen af vinduerne var planlagt og medregnet i budgettet for 2022.

Lemvig FDF har i 2022 segt og faet bevilget 45.000 kr. fra Jysk Energi til udskiftning af kaeldervinduer, og derfor holdes
denne udgift ude af driftsbudgettet.

Disse forbedringer betyder pa sigt, at varmeforbruget vil blive vasentlig nedsat i forhold til tidligere ar.

Lemvig Kommunes dagplejere i Lemvig by lejer FDF-huset 6-9 dage pr. maned, hvor man medes fra kl. 6.30-16.30, og
man er derfor nedt til at have 21 grader i huset.

FDF-huset er ogsé udlejet til to andre foreninger, og huset bliver derfor benyttet mange af ugens dag- og aftentimer.

Der soges om en forhgjelse af det godkendte budget for driftstilskud med 70.783,50 kr.

Sagen afgeres endelig af
Familie- og Kulturudvalget.
Lovgrundlag

Folkeoplysningloven.

Vision, politikker og strategier

Politik for Fritid, Frivillighed og Sundhed.
Strategi for Fritid og Kultur.

Okonomi

Den kommunale udgift til en forhgjelse af budgettet for driftstilskud til lokaler for 2022 pa 70.783,50 kr. vil veere
40.028,07 kr. hvoraf 80 % 32.022,45 kr. vil blive udbetalt i regnskabsar 2022 og de resterende 20 % afsattes til
slutafregningen for 2022, som sker i lgbet af 2023.



Tilskuddet vil kunne afholdes inden for budgettet pa lokaletilskudskontoen.

Okonomi og HR bemarker, at der vil vaere tale om en ekstraordinar forhgjelse af tilskuddet, og da et eventuelt ekstra
tilskud vil kunne holdes inden for udvalgets ramme, har @konomi og HR ikke yderligere bemaerkninger til ovenstaende.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,
¢ Atansegningen godkendes.

Beslutning

Godkendt som indstillet.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Ansggning fra Lemvig FDF



Punkt 14: Budget for driftstilskud til lokaler og lejrpladser for 2023

18.15.05040-6-22
Resume
Der ydes driftstilskud til lokaler og lejrpladser til foreninger, der tilbyder folkeoplysende aktiviteter jf.

Folkeoplysningsloven. Foreningerne indsender hvert ar ansegning om at fa godkendt et budget for driftstilskuddet for
efterfolgende éar.

Sagsfremstilling
Fritidskonsulent Hanne Bjerg deltager i sagens behandling.

Velferdssekretariatet har gennemgéet ansggningerne fra foreningerne om budget for driftstilskud til lokaler og lejrpladser
for 2023.

Der er 41 foreninger, der seger om tilskud til egne og lejede lokaler og lejrpladser 1 2023. Der er sogt tilskud for i alt
2.267.045 kr. efter fradrag af 25-ars reglen.

Af disse foreninger er der tre foreninger, der seger om udvidelse af budgetter for driftstilskud til egne lokaler.

Der er to foreninger, der sgger om tilskud til timer i private svemmehaller i Lemvig Kommune.

Det godkendte tilskud udbetales med 80 % til de foreninger, der matte enske det, og de resterende 20 % afsattes til
slutafregningen i 2024.

Tilskudsprocenten er fastsat til 65 %.

Sagen afgeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Lovgrundlag

Folkeoplysningsloven.

Vision, politikker og strategier

Politik for Fritid, Frivillighed og Sundhed.

Strategi for Fritid og Kultur.

Okonomi

Det forventes, at det samlede tilskud vil kunne afholdes inden for det afsatte budget til lokaletilskud 1 2023.

Okonomi og HR har ikke yderligere bemarkninger.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,
o At det ansagte driftstilskud til egne og lejede lokaler samt lejrpladser godkendes.

o At de ansegte udvidelser godkendes.
o At det ansegte driftstilskud til timer i private svemmehaller i Lemvig Kommune godkendes.

Beslutning

Godkendt som indstillet.



Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Budget for driftstilskud til lokaler for 2023 - pdfl



Punkt 15: Medlemstilskud m.m. 2022

18.15.05040-4-22
Resume

Orientering om medlemstilskud for aktivitetsmedlemmer under 25 &r samt tilskud til uddannelse af ledere og trenere i
2022.

Sagsfremstilling

Fritidskonsulent Hanne Bjerg deltager i sagens behandling.

Medlemstilskud 2022:

Det er medlemstallene pr. 31/12 2021, der danner grundlag for medlemstilskuddet 2022.

Det budgetterede beleb til medlemstilskud fordeles ligeligt blandt foreningerne i forhold til det godkendte antal
aktivitetsmedlemmer fra éret for. Tilskuddet kan derfor variere fra ar til ar.

Der ydes maximalt tilskud med 1 kr. pr. aktivitetsmedlem til foreningernes aktiviteter i motionscentre. Der ydes kun
tilskud, hvis aktiviteten er fastlagt og foregér pa hold med instrukter.

Der er 1 2022 godkendt og udbetalt tilskud til 4.224 aktivitetsmedlemmer under 25 &r fordelt pa 52 foreninger. Der er
udbetalt et tilskud pa 94,72 kr. pr. aktivitetsmedlem. I 2021 var der 5.725 aktivitetsmedlemmer, og medlemstilskuddet var
85,45 kr. pr. aktivitetsmedlem.

Der er sggt om medlemstilskud og udbetalt tilskud vedrerende 901 medlemmer i motionscentre under 25 ar mod 44 i
2021. Her er tilskuddet fastsat til 1 kr.

12021 var der 34 af de 51 foreninger, hvor medlemstilskuddet blev beregnet pa baggrund af medlemstallet for 2019 pga.
corona.

Familie- og Kulturudvalget godkendte den 5. maj 2020 en "hjelpepakke” til foreningerne i Lemvig Kommune. For
medlemstilskuddet 2021 betad det, at tilskuddet blev beregnet pé baggrund af medlemstallet for 2019, safremt dette var
hejere end medlemstallet for 2020.

Tilskud til uddannelse af ledere og treenere for 2021 og 2022:
17 foreninger havde faet udbetalt i alt 128.480,40 kr. for meget i acontotilskud, og ni foreninger havde faet i alt 38.779,81
kr. for lidt i tilskud.
Reglerne for tilskud til uddannelse af ledere og traenere lyder:
o Hvis foreningen har haft faerre udgifter end det udbetalte acontotilskud, skal belgbet tilbagebetales til Lemvig
Kommune. Belgbet modregnes i acontotilskuddet for neste kalenderér.
¢ Huvis foreningen har haft flere udgifter end det udbetalte acontotilskud, kan der kun ydes yderligere tilskud, hvis der
er midler tilbage inden for det afsatte beleb til uddannelse af ledere og trenere.

Derfor har de foreninger, der har faet for lidt i tilskud, féet det udbetalt.

24 foreninger har segt om tilskud til uddannelse af ledere og trenere i 2022. Der er sggt om tilskud til i alt 494.915,00 kr.
Tilskuddet ydes med 75 % og udger 371.186,25 kr.

Sagen afgeres endelig af
Familie- og Kulturudvalget.
Lovgrundlag
Folkeoplysningsloven.

Vision, politikker og strategier

Politik for Fritid, Frivillighed og Sundhed.
Strategi for Fritid og Kultur.



Okonomi
@konomi og HR har ingen bemarkninger til ovenstadende, da tilskuddet er atholdt inden for den afsatte ramme.
Direktoren for Familie & Kultur indstiller,
e At sagen tages til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 16: Lemvig Ungdomsgird ensker at overga til den kommunale
ungdomsskole

18.01.00A00-2-22
Resume

Lemvig Ungdomsgard har besluttet at nedleegge sig selv som selvstandig institution med henblik pa at fusionere med
Lemvigs kommunale ungdomsskole.

Det betyder, at der politisk skal tages stilling til, om Lemvig Kommune skal overtage alle aktiviteter og medarbejdere.

Sagsfremstilling
I det politiske forlig i forbindelse med budget 2023 stod:

"Vi foreslar, at der spares 625.000 kr. 1 2023 og 1,5 mio.kr. i 2024 ved, at Lemvig Ungdomsgard fusionerer med Lemvig
Ungdomsskole, s& de sammen kan skabe et samlet ungemiljo med et stort udbud af bade klub-, fritids- og
undervisningstilbud. En samlet Ungdomsgard og ungdomsskole med fokus pé overbygningseleverne vil kunne
understette det sociale, det faglige og trivslen for overbygningsklasserne."

Lemvig Ungdomsgard og Lemvig Ungdomsskole har i den mellemliggende periode fortsat deres arbejde hen imod en
sammenlagning.

P& bestyrelsesmade for Lemvig Ungdomsgard den 26. oktober 2022 besluttedes séledes, at Lemvig Ungdomsgérd
nedlaegges til den. 31. juli 2023.

I referat fra madet star:

"Kristen Vahr Sgrensen har afsggt hos Y'mens, og der er mandat herfra til at nedleegge Lemvig Ungdomsgarden (CVR nr.
28174853) til 31.7.23, og herefter arbejde videre med at medarbejderne kan virksomhedsoverdrages til Lemvig Kommune
(fusion mellem Ungdomsgérden og Ungdomsskolen red.)

Bestyrelsen beslutter enstemmigt, at Lemvig Ungdomsgard (CVR nr. 28174853) nedlaegges til 31.7.23, og herefter
arbejdes der videre med, at medarbejderne kan virksomhedsoverdrages til Lemvig Ungdomsskole (fusion mellem
Ungdomsgard og Ungdomsskole)."

Referatet er vedlagt som bilag.

Virksomhedsoverdragelse

Kommunalbestyrelsen skal nu tage stilling til, om Lemvig Kommune skal overtage alle Ungdomsgérdens nuvarende
aktiviteter og medarbejdere.

Lemvig Ungdomsgéard er en selvejende institution med driftsoverenskomst med Lemvig Kommune. Lemvig Kommune
udbetaler lon til personalet via det kommunale lensystem, og personalet folger allerede nu de kommunale
overenskomster.

En virksomhedsoverdragelse vil indebare, at medarbejderne som udgangspunkt overgar til ansettelse ved Lemvig
Kommune med samme lon- og ansettelsesvilkdr, som de har i dag.



Nye vedtegter og ny ungdomsskoleplan vil, hvis indstillingen godkendes, blive forelagt til udvalgsbehandling i forste
halvar af 2023.

Sagen afgeres endelig af

Kommunalbestyrelsen via @konomi- og Erhvervsudvalget.

Okonomi

@konomi og HR har ikke yderligere bemarkninger.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,

¢ At Lemvig Kommune overtager alle aktiviteter og medarbejdere.
Beslutning
Anbefales godkendt som indstillet.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Referat fra bestyrelsesmode Lemvig Ungdomsgérd 26.10.22



Punkt 17: Kontingent i ungdomsklubber drevet af foreninger

28.77.04S49-1-22
Resume

Orientering om sterrelsen pa foreldrebetaling og kommunalt tilskud til de to foreningsdrevne ungdomsklubber i Klinkby
og Baekmarksbro.

Sagsfremstilling
Pa baggrund af ansegninger om kontingentfritagelse i Harbogre Ungdomsklub og Thyboren Ungdomsgard, som blev

behandlet pa sidste mede i Familie- og Kulturudvalget den 22. november 2022, har administrationen undersegt, hvad det
koster for henholdsvis foreldre og Lemvig Kommune at drive de gvrige ungdomsklubber i kommunen.

Undersagelsen omfatter de foreningsdrevne ungdomsklubber i Klinkby og Bakmarksbro - Klinkby Ungdomsklub og
TFU Klub.

Klinkby Ungdomsklub har et arligt foraeldrebetalt kontingent pa 500 kr.

Det kommunale arlige tilskud er for seeson 2022/23 pa 130.852 kr. Heraf er 99.648 kr. til lenudgifter. Der ydes intet
lokaletilskud.

TFU Klub (ungdomsklub) har et foreldrebetalt kontingent pa 450 kr. pr. kvartal. Med tre kvartaler pr. ar er den samlede
arlige foreldrebetaling 1.350 kr.

Lemvig Kommune har indgéet en partnerskabsaftale med Tangse FS. I den er aftalt et kommunalt tilskud pa 110.800 kr.
arligt. Heraf er der et fast lokaletilskud pa 28.500 kr. pr. seson.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,
» sagen til orientering.

TidligerePolitiskBehandling

Familie- og Kulturudvalgsmede den 22. november 2022.

Beslutning

Taget til efterretning.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 18: Meddelelser for udvalgsmedlemmer

00.01.00100-6-21
Sagen afgeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Direktoeren for Familie & Kultur indstiller,
¢ At meddelelser tages til efterretning.

Beslutning

Tina Boel van Ingen (V), Neastformand: Har varet til mede i overgangsbestyrelsen mellem Ungdomsskolen og
Ungdomsgarden. Har veret til bestyrelsesmade i Lemvig Ungdomskole.

Christina Serup Hove (V): Har veret til bestyrelsesmade pa Lemvig Museum.
Gitte Winther Jeppesen (B): Har varet til ekstraordineert bestyrelsesmeade pa Tusker.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 19: Meddelelser - 13. december 2022

00.01.00100-6-21
Sagen afgeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Direktoeren for Familie & Kultur indstiller,
¢ At meddelelser tages til efterretning.

Beslutning

Intet.

Rasmus Porup (C) deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 20: Underskriftsside

85.02.02A26-3-21

Sagen afgeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Direktoeren for Familie & Kultur indstiller,
o At referatet godkendes.

Beslutning

Godkendt.
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